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1. VSeobecna charakteristika Skoly

1.1. Velkost’ §koly

Zakladna skola na Mostnej ulici 3 v Novych Zamkoch je plnoorganizovana zakladna skola, ktora
poskytuje zakladné vzdelavanie v roénikoch 1. az 9. Skola bola otvorena v roku 1980 ako 26-
triedna zakladna Skola. V stcasnosti ma skola celkovo 34 tried a priblizne 695 ziakov. Na prvom
stupni je zriadenych 15 tried a na druhom stupni 19 tried.

Skola sa nachadza v blizkosti autobusovej a Zelezniénej stanice, ¢o umoziiuje dochadzku aj
ziakom z okolitych obci. Vyhodou jej umiestnenia je aj blizkost’ prirodného parku Sihot” a
Sportovych arealov (zimny Stadion, atleticky Stadion), ktoré skola vyuziva pri realizécii
vyucovania telesnej a Sportovej vychovy.

V budove skoly sa nachadzaju:

e kmenové triedy,

e dve pocitacové ucebne,

e jazykové ucebne,

o tabletova ucebna,

e odborné ucebne (fyzika a chémia, dejepis),
« dielna na spracovanie kovu a dreva,

o Skolska kniznica,

e dve telocvicne s narad’oviiou,

e klubovia.

Pedagogicki zamestnanci maju k dispozicii zboroviiu a odborné kabinety. Sucast’ou Skoly je aj
vlastna skolska jedalen s kuchynou.

K 8kole patri priestranny Skolsky dvor, ktory sluzi Ziakom na Sportové a pohybové aktivity, ako aj
na relaxaciu a oddych. Sportovy areal Skoly tvoria ihriska na minifutbal a basketbal a doskocisko
na skok do dial’ky.

1.2. Charakteristika Ziakov

Prevaznu Cast’ ziakov tvoria Ziaci zo spadovej oblasti, najma zo sidlisk Basta I, Prednadrazie a z
Casti Za tromi mostami. Vd'aka blizkosti autobusovej a zelezni¢nej stanice Skolu navstevuju aj
ziaci z okolitych obci.

Velka vicsina ziakov (priblizne 80 %) pokracuje po ukonceni zdkladnej Skoly v $tudiu na
strednych Skolach ukonc¢enych maturitnou skiiSkou. Tomuto trendu Skola prispdsobuje aj svoje
zameranie najma v oblasti vyucby cudzich jazykov, rozvoja digitalnych kompetencii a vyuzivania
tvorivo-humanistického $tylu vyucovania.

Skola poskytuje vzdelavanie vietkym Ziakom bez rozdielu. Skolu navstevuju aj Ziaci so
Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami, so vzdelavanim ktorych ma skola dlhoro¢né
skusenosti.



1.3. Charakteristika pedagogického zboru — personalne zabezpecenie

Pedagogicky zbor Skoly je stabilizovany a tvoria ho kvalifikovani ucitelia s odbornou a
pedagogickou sposobilostou. Vicsina pedagogickych zamestnancov ma dlhoro¢né pedagogické
sktsenosti a spolu s mladSimi kolegami sa podiel’a na postupnom rozvoji a modernizécii Skoly.
Zakladom profesijného rastu pedagogickych zamestnancov je systematické vzdelavanie.

Takmer vsetci pedagogicki zamestnanci absolvovali vzdelavanie zamerané na vyuzivanie
informacno-komunikac¢nych technologii vo vyucovani. VacsSina ucitel'ov ma ukoncené adaptacné
vzdeldvanie a prvu atestaciu.

Pedagogicky kolektiv je vekovo roznorody a otvoreny novym trendom vo vzdelavani. Prioritou
Skoly je najmé zabezpecenie kvalitného vychovno-vzdelavacieho procesu. Pocet pedagogickych
zamestnancov vzhl'adom na vel'kost’ Skoly umoziuje zabezpecit’ vyu¢ovanie vacsiny predmetov
odborne kvalifikovanymi ucitel'mi.

V ro¢nikoch 5. — 9. sa vo vel'kej miere dari zabezpecovat’ kvalifikované vyucovanie jednotlivych
predmetov. Odbornost’ vyucovania dosahuje dlhodobo vysoku uroven.

Na skole pracuju dve skolské Specidlne pedagogicky a Skolska psychologicka, ktoré sa
systematicky venuju ziakom so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami. Zaroven
poskytuju poradenské sluzby pedagogickym zamestnancom a rodi¢om Ziakov.

Vychovnému a kariérnemu poradenstvu pre ziakov a ich zdkonnych zastupcov sa venuje
vychovny poradca Skoly.

Na Skole posobia aj koordinatori:

e prevencie socialno-patologickych javov,
e environmentalnej vychovy,
 (itatel'skej gramotnosti,

e cudzich jazykov.



1.4. Organizacia prijimacieho konania

Do prvého ro¢nika zakladnej Skoly sa prijima dieta, ktoré splnilo zdkonom stanovent vekovia
podmienku, t. j. dovfSilo Siesty rok veku do 31. augusta kalendarneho roka, v ktorom zacina plnit’
povinnu skolsku dochadzku, a absolvovalo zapis do prvého ro¢nika zakladnej skoly.

Zapis deti do prvého rocnika sa uskuto¢niuje kazdorocne v termine ur¢enom zriad’ovatel'om Skoly.
Zapis prebieha za ucasti pedagogickych zamestnancov prvého stupiia a zakonnych zastupcov
dietat’a. Pri zapise sa zist'uje Skolskd pripravenost’ dietat’a a poskytuju sa informacie o organizacii
a podmienkach vzdelavania.

Riaditel’ $koly vyda rozhodnutie o prijati alebo neprijati dietata do zédkladnej Skoly najneskor do
15. juna kalendarneho roka, ktory predchadza zaciatku skolského roka, v ktorom ma diet’a zacat’
plnit’ povinnt $kolskt dochadzku.

Prednostne sa prijimaju deti zo Skolského obvodu Skoly, pricom s$kola prihliada aj na svoje
kapacitné moznosti.

Do vyssich ro¢nikov su ziaci prijimani na zéklade pisomnej ziadosti zdkonného zastupcu ziaka a
predlozenia prisluSnej dokumentacie zo Skoly, z ktorej Ziak prestupuje. O prijati Ziaka rozhoduje
riaditel’ Skoly.

Skola umoziuje vzdelavanie aj ziakom so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami na
zaklade odporucania poradenského zariadenia a v stlade s platnou legislativou.

1.5. Sposob, podmienky ukonéenia vychovy a vzdelavania a vydavanie dokladu o vzdelani

Vychova a vzdelavanie v Zakladnej Skole Mostna 3 v Novych Zamkoch sa uskutociiuje v sulade
so zdkonom o vychove a vzdelavani a so Statnym vzdelavacim programom na dvoch stupiioch
vzdelavania.

Primarne vzdelavanie (ISCED 1)

Primarne vzdelavanie sa uskuto&iiuje na prvom stupni zékladnej skoly v ro¢nikoch 1. — 4. Ziak
ziska primarne vzdelanie uspeSnym absolvovanim Stvrtého ro¢nika zakladnej Skoly a splnenim
vzdelavacich §tandardov stanovenych Statnym vzdelavacim programom a $kolskym vzdelavacim
programom.

Dokladom o ziskani primarneho vzdelania je vysvedcéenie s doloZkou o ziskani primarneho
vzdelania.

NizSie sekundarne vzdelavanie (ISCED 2)

Nizsie sekundarne vzdeldvanie sa uskutociiuje na druhom stupni zékladnej Skoly v rocnikoch 5. —
9. Ziak ziska nizsie sekundarne vzdelanie uspesnym absolvovanim deviateho roénika zakladnej
skoly a splnenim vzdelavacich $tandardov stanovenych Statnym vzdelavacim programom a
Skolskym vzdeldavacim programom.



Dokladom o ziskani nizSieho sekundarneho vzdelania je vysvedcenie s doloZzkou o ziskani
nizSieho sekundarneho vzdelania.

Ziaci deviateho roénika sa zagastiiuju celoslovenského testovania Ziakov zakladnych §kol
Testovanie 9, ktoré overuje uroven dosiahnutych vedomosti a zru¢nosti najma zo slovenského
jazyka a literatury a matematiky.

Vydavanie dokladov o vzdelani

Skola vydava ziakom doklady o vzdelani v stlade s platnou legislativou.
Ziakovi sa vydava najma:

e vysvedcenie za jednotlivé klasifikacné obdobia,

e vysvedcenie s dolozkou o ziskani stupiia vzdelania,
e potvrdenie o navsteve Skoly,

e vypis z katalogového listu pri prestupe na int skolu.

Pokracovanie v §tudiu

Po ukonceni zdkladnej Skoly pokracuju Ziaci vo vzdeldvani na strednych Skolach podla vlastného
vyberu a vysledkov prijimacieho konania. Skola poskytuje Ziakom a ich zdkonnym zastupcom
poradenské sluzby prostrednictvom vychovného poradcu a kariérového poradenstva.

1.6. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Na Skole pracuje Rada rodi¢ovského zdruzZenia pri Zakladnej Skole Mostna 3 v Novych
Zamkoch, ktorej ¢lenmi s zastupcovia rodicov jednotlivych tried. Rada rodi¢ovského zdruzenia
spolupracuje s vedenim Skoly pri organizovani Skolskych podujati a podporuje aktivity Skoly
zamerané na skvalitnenie vychovno-vzdelavacieho procesu.

Rodicovské zdruZenia sa organizuju pravidelne formou spolo¢nych stretnuti zakonnych zastupcov
ziakov s triednymi ucitel'mi a vyucujucimi jednotlivych predmetov. Okrem triednych
rodic¢ovskych zdruzeni Skola organizuje aj celoskolské konzultaéné dni. Po¢as konzultaénych dni
maju rodicia moznost’ individualne konzultovat’ vychovno-vzdeldvacie vysledky svojich deti s
pedagogickymi zamestnancami $koly.

Spolupréca skoly s rodi€mi sa neustale rozvija. Skola kazdoro¢ne organizuje rézne podujatia
urcené pre rodicov a verejnost, napriklad:

e dni otvorenych dveri,

o tvorivé dielne s aktivnou ucast’ou rodicov,

e verejné prezentacie prac ziakov (akadémie, vystavy, prezentacie projektov),
e Den rodiny,

e kultarne a Sportové podujatia.

Rodicia st o ¢innosti Skoly pravidelne informovani prostrednictvom:



e webovej stranky Skoly,

o elektronickej ziackej knizky,

e oznamov triednych ucitel'ov,

e rodicovskych zdruzeni a individualnych konzultécii.

Na skole je zriadena aj Rada Skoly, ktord mé jedenast’ Clenov:

e dvaja zéastupcovia pedagogickych zamestnancov,
e jeden zéstupca nepedagogickych zamestnancov,
e Styria zastupcovia rodicov,

e Styria zastupcovia zriad’'ovatel’a.

Rada skoly je poradnym a iniciativnym orgadnom riaditel’a S§koly. Spolu s Radou rodicovského
zdruzenia poskytuje vedeniu Skoly spatni vazbu o kvalite prace Skoly a podiel’a sa na
strategickom pldnovani rozvoja Skoly.

Skola aktivne spolupracuje aj s d’al$Simi inStituciami a organizaciami v meste a regione.

V oblasti prevencie socidlno-patologickych javov skola spolupracuje s Mestskou policiou Nové
Zambky pri realizacii preventivnych programov pre Ziakov.

V oblasti kultirneho a regionalneho vzdelavania skola spolupracuje najma s:

e Muzeom J. Thaina v Novych Zamkoch,
e Khniznicou A. Bernolédka v Novych Zamkoch.

Pri vzdelavani Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami skola spolupracuje s
odbornymi poradenskymi zariadeniami, najma s:

e centrom poradenstva a prevencie Nové Zamky

Spolupréca s uvedenymi institiciami prispieva k zvySovaniu kvality vychovno-vzdelavacieho
procesu a k v§estrannému rozvoju ziakov.

1.7. Priestorové a materialno—technické podmienky $koly

Kazda trieda na Skole mé svoju kmeniova u€ebiiu vybavenl zakladnym Skolskym nabytkom a
didaktickou technikou. Okrem kmeniovych tried ma Skola k dispozicii odborné u¢ebne a
Specializované priestory, ktoré umoZiuju realizaciu vyucovania v stilade so Skolskym
vzdelavacim programom a modernymi pedagogickymi metdédami.

Skola disponuje jazykovou udebiiou s audiovizualnou technikou, notebookom a dataprojektorom.
Sucastou vybavenia je aj knizny fond pre cudzie jazyky, eduka¢né jazykové programy a zvukové
a obrazové nosice urcené na podporu jazykového vzdelavania.

Na Skole st zriadené dve pocitacové ucebne vybavené pocitacovymi zostavami s pripojenim na
internet a dataprojektormi. Okrem nich ma Skola k dispozicii aj tabletovli u¢ebiiu, ktord umoznuje
vyuzivanie modernych digitalnych technologii vo vyucovani.



Sucastou skoly je aj Skolska kniZnica, ktora poskytuje ziakom a pedagogickym zamestnancom
pristup k odbornej a beletristickej literattre a sluzi aj ako priestor na rozvoj Citatel'skej
gramotnosti.

Pre vyucovanie prirodovednych a spolocenskovednych predmetov st zriadené odborné uc¢ebne
fyziky a chémie vybavené didaktickou technikou, notebookom a dataprojektorom. K dispozicii je
aj odborna ucebna dejepisu, ktora sluzi zaroven ako Skolské mizeum. Exponaty st priebezne
doplnané aj vyrobkami Ziakov vytvorenymi v ramci projektového vyudovania.

Pre vyucovanie techniky je zriadend odborna uc¢ebna — dieliia na spracovanie kovu a dreva.

Odborné ucebne umoziuju v plnej miere realizovat’ uc¢ebné osnovy a zameriavat’ vyu¢ovanie na
pozorovanie, experimentovanie, vyskumné aktivity a praktické ¢innosti ziakov.

Skola pravidelne dopliia vybavenie kabinetov a odbornych u¢ebni nakupom modernych uéebnych
pomocok a didaktickej techniky, ktoré prispievaju k zvySovaniu kvality a efektivnosti
vyucovania.

Podmienky na vyucovanie telesnej a Sportovej vychovy

Skola ma vel'mi dobré podmienky na vyucovanie telesnej a Sportovej vychovy. K dispozicii st
dve telocvicne s ndrad’ovitami a vonkajsi Sportovy areal.

Stucast'ou Sportového aredlu su:

e viacucelové Sportové ihrisko s asfaltovym povrchom na minifutbal a basketbal,
o 200-metrova atleticka draha,

e doskocisko na skok do dial’ky,

o vrhacské sektory,

Skola kazdoro¢ne doplila inventar o nové Sportové naradie a nacinie tak, aby sa vyucovanie
telesnej a Sportovej vychovy mohlo realizovat’ efektivne, bezpecne a atraktivne.

Modernizécia Sportového aredlu si vyzaduje postupné finanéné investicie, ktoré Skola planuje
ziskavat’ najmé prostrednictvom projektov a grantovych programov.

Skolska jedaler

Skola ma vlastnu §kolska kuchyiiu a jedéled, v ktorej sa denne stravuje priblizne 550 Ziakov a
zamestnancov Skoly. Vybavenie Skolskej kuchyne sa postupne modernizuje v sulade s
hygienickymi a prevadzkovymi poziadavkami.

Spolocenské priestory Skoly

Na skole je zriadend spolocenska miestnost'(klubovina), ktord sluzi na organizovanie Skolskych a
kultirnych podujati za Gi€asti ziakov, pedagogickych zamestnancov a rodi¢ov. Vyuziva sa najmi
na:

o Skolské akadémie,
e prezentécie projektov,



o Skolské konferencie,
e vystavy a vernisaze,
e kultarne podujatia.

Modernizacia Skoly

Vd’aka finanénym prostriedkom zriad’ovatela, vlastnym zdrojom $koly a podpore Rodicovského
zdruZzenia pri Zakladnej $kole Mostna 3 v Novych Zamkoch skola postupne rekonstruuje a
modernizuje svoje priestory.

V poslednom obdobi boli realizované najma:

o rekonstrukcie socidlnych zariadeni,

o rekonstrukcia socialnych zariadeni v telocvicni,
e postupna vymena dveri v ucebniach,

o rekonsStrukcia Skolskej jedélne,

e postupna obnova Skolského nabytku.

Postupné modernizacia Skoly prispieva k zlepSovaniu podmienok pre vychovu a vzdelavanie
ziakov.

1.8. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Vedenie Skoly a jej zamestnanci kladt vel’ky doraz na zabezpecenie bezpecnych a zdraviu
vyhovujucich podmienok v priestoroch $koly. Skola ma vypracovany prevadzkovy poriadok
Skoly, ako aj prevadzkové poriadky jednotlivych odbornych ucebni, telocvicni a d’al§ich
Specializovanych priestorov.

Pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci $koly st pravidelne poucovani o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci v stlade so zédkonom €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci.
Pedagogicki zamestnanci absolvuju pravidelné Skolenia zamerané aj na poskytovanie prve;j
pomoci a rieSenie mimoriadnych situdcii.

Pre ziakov Skoly je vypracovany Skolsky poriadok, ktory upravuje prava a povinnosti Ziakov a
obsahuje pravidla zabezpecujuce ochranu ich zdravia a bezpe¢nosti poc€as pobytu v skole.

Na zaciatku Skolského roka su vSetci ziaci pouceni o pravidlach bezpecnosti a ochrany zdravia:

e pripobyte v Skole,

e v odbornych u¢ebniach,

e v telocvicni a Sportovom aredli,

o pri Skolskych podujatiach,

e pri dochadzke do Skoly a zo skoly.

Poucenie ziakov je zaznamenané v triednej pedagogickej dokumentacii. Osobitné poucenie o
bezpecnosti sa uskutoénuje aj pred kazdou hromadnou Skolskou akciou, exkurziou, vyletom alebo
Sportovym podujatim.

Na zaciatku Skolského roka su zdkonni zastupcovia ziakov oboznamovani so skolskym
poriadkom na prvom rodi¢ovskom zdruzeni. Oboznamenie potvrdzuja podpisom.



Nevyhnutnou podmienkou realizacie vychovno-vzdelavacieho procesu je zabezpecenie vhodného
denného rezimu ziakov a pedagogickych zamestnancov, primeraného striedania prace a
odpoginku a dodrziavania zasad hygieny u¢enia. Skola zabezpe¢uje vhodné podmienky
vyucovania v sulade s hygienickymi a technickymi normami, najma pokial’ ide o osvetlenie,
teplotu, Cistotu a vetranie ucebni a ostatnych priestorov skoly.

Dolezitou sticast’ou starostlivosti o zdravie ziakov je zabezpecenie vhodného stravovacieho a
pitného rezimu zodpovedajiiceho vekovym a individudlnym potrebam Ziakov. Stravovanie ziakov
je zabezpecené prostrednictvom Skolskej jedalne.

Bezpecnost’ a ochrana zdravia ziakov je zabezpecena pedagogickym dozorom pocas vyucovania,
prestavok aj skolskych podujati. Skola zabezpeduje aktivnu ochranu Ziakov pred Grazmi a méa
vytvorené podmienky na poskytovanie prvej pomoci vratane materialneho vybavenia lekarniciek
a dostupnosti kontaktov na zdravotnicke zariadenia.

V celej budove Skoly a v jej aredli je prisne zakézané fajCenie, pouzivanie alkoholickych ndpojov
a inych navykovych alebo omamnych latok.

2. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu
2.1 Ciele vychovy a vzdelavania

Hlavnym cielom vychovy a vzdelavania je zabezpecit’ harmonicky rozvoj osobnosti Ziaka a
pripravit’ ho na d’alSie §tidium a prakticky zivot v modernej spolo¢nosti. Vychova a vzdeldvanie
smeruju k rozvoju vedomosti, zru¢nosti, postojov a hodnot potrebnych pre uspesné uplatnenie sa
Vv 0sobnom aj pracovnom zZivote.

Vychovno-vzdelavaci proces je zamerany na individualny rozvoj kazdého ziaka s prihliadnutim
na jeho schopnosti a moznosti. Skola vytvara podmienky pre rozvoj nadanych ziakov aj pre
vzdelavanie Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Ciel'om 8koly je vychovat samostatného, zodpovedného a tolerantného ¢loveka, ktory je
pripraveny pokracovat’ v d’alSom vzdelavani a aktivne sa zapdjat’ do Zivota spolo¢nosti.

Ciele vychovy a vzdelavania v Skolskom vzdeldvacom programe vychadzaju zo zékona o vychove
a vzdelavani (Skolsky zdkon) a zo Statneho vzdeladvacieho programu pre primarne vzdelavanie
(ISCED 1) a nizsie sekundarne vzdelavanie (ISCED 2).

Vychova a vzdelavanie st zamerané na rozvoj kI'icovych kompetencii Ziakov, ktoré predstavuju
subor vedomosti, zru¢nosti, schopnosti, postojov a hodn6t potrebnych pre osobny rozvoj ziaka,
jeho aktivne obcianstvo a uplatnenie v pracovnom Zzivote.

Ciel'om vychovy a vzdelavania je umoznit’ Ziakovi najma:

Rozvoj osobnosti Ziaka

o ziskat’ kvalitné zakladné vzdelanie,
e rozvijat svoje schopnosti a nadanie v stlade so svojimi individudlnymi predpokladmi,



e vytvarat’ si pozitivny vztah k uceniu a k celozivotnému vzdelavaniu,
e rozvijat samostatnost’, zodpovednost’ a vytrvalost’,

e rozvijat tvorivé myslenie a schopnost’ riesit’ problémy,

e naucit’ sa kriticky mysliet’ a hodnotit’ informacie.

Rozvoj kPucovych kompetencii
Ziak si pocas vzdelavania postupne rozvija najma tieto kompetencie:
Kompetencie k celoZivotnému uceniu sa

e uvedomuje si vyznam vzdelavania pre osobny rozvoj,

e dokéze planovat’ a organizovat’ vlastné ucenie,

e vyhladédva a spracuva informacie z roznych zdrojov,

e hodnoti vlastné vysledky ucenia a snazi sa o ich zlepSovanie.

Komunika¢né kompetencie

e vyjadruje sa kultivovane a zrozumitel'ne v materinskom jazyku,

e dokéze komunikovat’ v cudzom jazyku primerane svojmu veku a schopnostiam,
e rozumie r6znym typom textov a dokaze s nimi pracovat’,

e vyuziva jazyk ako prostriedok komunikacie a poznavania.

Matematické a prirodovedné kompetencie

e vyuziva matematické poznatky pri rieSeni praktickych uloh,
e rozvija logické myslenie,

e poznava prirodné zakonitosti,

e chape vyznam ochrany zivotného prostredia.

Digitalne kompetencie

e vyuziva digitalne technologie pri uceni a ziskavani informacii,
o dokéZe pracovat s digitalnymi zariadeniami,

e vyuZiva internet bezpe¢nym spdsobom,

o kriticky posudzuje informécie ziskané z digitalnych zdrojov.

Socialne a personalne kompetencie

e dokaze spolupracovat v skupine,

o reSpektuje ndzory inych,

e rozvija schopnost’ empatie a tolerancie,
e prebera zodpovednost’ za svoje konanie.

Obcdianske kompetencie

o reSpektuje zakladné I'udské prava a slobody,

e uvedomuje si svoje prava a povinnosti,

o reSpektuje pravidla spolocenského spravania,

e rozvija pozitivny vztah k vlasti, kultire a tradiciam,



e sprava sa zodpovedne voci spolo¢nosti a Zivotnému prostrediu.
Pracovné kompetencie

e rozvija manualne zrucnosti,

e osvojuje si zakladné pracovné navyky,

e ucisa planovat’ a organizovat’ svoju pracu,
e dokoncuje zacatu pracu.

Hodnotova orientacia Ziaka
Ciel'om vychovy a vzdelavania je tiez:

e posilnovat uctu k rodicom a ostatnym 'ud’om,

e rozvijat’ tctu ku kultirnym, historickym a narodnym hodnotam,

e upeviiovat’ uctu k l'udskym pravam a zakladnym slobodam,

e pripravovat’ ziakov na zodpovedny zivot v demokratickej spolo¢nosti,
o viest’ ziakov k tolerancii a reSpektu,

e rozvijat environmentalne povedomie.

Starostlivost’ o zdravie a bezpecnost’
Vychova a vzdelavanie smeruju aj k tomu, aby ziak:

o vedel chranit’ svoje zdravie,

e 0svojil si zasady zdravého zivotného Stylu,
e vedel regulovat’ svoje spravanie,

e niesol zodpovednost’ za svoje konanie.

Priprava na d’alSie vzdelavanie

Skola pripravuje Ziakov na uspesné pokracovanie vo vzdelavani na strednych $kolach a vedie ich
k samostatnému rozhodovaniu o d’alSom §tidiu a profesijnom smerovani.

Ciel'om skoly je vychovat’ samostatného, zodpovedného a tolerantného ¢loveka, ktory je
pripraveny na d’al$ie vzdelavanie a aktivny Zivot v spolo¢nosti.

2.2 Profil absolventa Skoly

Profil absolventa jednotlivych stupiiov vzdelavania vychadza zo Statneho vzdelavacieho
programu pre primarne vzdelavanie (ISCED 1) a niZSie sekundarne vzdeldvanie (ISCED 2). Je
konkretizovany prostrednictvom systému klI'icovych kompetencii, ktoré predstavuji sthrn
vedomosti, zrucnosti, schopnosti, postojov a hodnot umoziujicich jednotlivcovi poznavat,
ucinne konat’, komunikovat’, hodnotit’ a zaclenit’ sa do spoloc¢enskych vztahov.

KTlucoveé kompetencie sa formuji v procese vzdeldvania a predstavuju zéklad celozivotného
ucenia sa a osobného rozvoja jednotlivca. Ziskavaju sa nielen prostrednictvom Skolského
vzdelavania, ale aj prostrednictvom praktickych skisenosti a mimoskolskych aktivit.



2.2.1 Profil absolventa primarneho vzdelavania (ISCED 1)

Absolvent primarneho vzdelavania ma osvojené zaklady Citatel'skej, pisatel'skej, matematicke;,
prirodovednej a kultirnej gramotnosti. Ziskal zédklady Gi¢innych technik ucenia sa a vytvoril si
predpoklady na d’alSie vzdelavanie.

Ma vytvorené zdklady komunikac¢nych schopnosti a spoluprace s ostatnymi. Uvedomuje si
vyznam vzajomnej Ucty a reSpektovania druhych l'udi.

Absolvent ma osvojené zaklady pouzivania slovenského jazyka a cudzieho jazyka primerane
svojmu veku.

KPucové kompetencie absolventa ISCED 1
Socialne komunikaéné kompetencie

Absolvent:

e vyjadruje sa suvisle a vystizne ustnou aj pisomnou formou primeranou stupiu
vzdelavania,

o dokéaze ststredene nactvat’ a primerane reagovat’,

e pouziva vhodné argumenty a vyjadruje svoj nazor,

e uplatiiuje Gstretova komunikéciu pri vytvarani dobrych vztahov,

e rozumie roznym typom textov,

o dokéze vyuzivat’ zékladné prostriedky komunikacie,

e chape vyznam reSpektovania kultiirnej rozmanitosti,

e dokaze komunikovat’ v cudzom jazyku primerane veku.

Kompetencie matematického a prirodovedného myslenia

Absolvent:

e vyuziva zédkladné matematické myslenie pri rieSeni praktickych tloh,

e pouziva zékladné matematické modely logického a priestorového myslenia,
e rozvija schopnost’ pozorovat’ a skiimat,

o kladie otazky a hl'ada odpovede,

e systematizuje svoje poznatky.

Digitalne kompetencie
Absolvent:

e pouziva zédkladné informacno-komunikacné technologie,
o ovlada zakladné pocitacové aplikécie,

e dokdze komunikovat’ pomocou elektronickych médii,

o dokéze vyhladavat’ informdcie na internete,



o vyuziva digitalne technoldgie pri uceni,

e chape rozdiel medzi redlnym a virtudlnym prostredim,
e uvedomuje si rizika internetu,

o ziskava zdklady algoritmického myslenia.

Kompetencia ucit’ sa ucit’ sa
Absolvent:

e poznava vlastné postupy ucenia,

e vyuziva rozne techniky ucenia,

e vyhladava a spracuva informacie,

e uvedomuje si vyznam vytrvalosti a iniciativy.

Kompetencia riesit’ problémy
Absolvent:

e rozpoznéva problémové situicie,

e navrhuje rieSenia primerané veku,

e vyuziva rozne informacie,

e overuje spravnost’ riesenia,

e riesi konflikty primeranym sposobom.

Osobné, socialne a ob¢ianske kompetencie
Absolvent:

e rozvija pozitivny vztah k sebe,

o uvedomuje si svoje schopnosti,

e pozna svoje silné a slabé stranky,
e chréni svoje zdravie,

e pOznd svoje prava a povinnosti,

e spolupracuje v skupine,

e prispieva k dobrym vztahom.

Kultirne kompetencie
Absolvent:

e vyjadruje sa prostrednictvom umeleckych prostriedkov,
e pozna zakladné druhy umenia,

e uvedomuje si vyznam kultury,

o reSpektuje tradicie,

e sprava sa kulttrne,



e pozna zakladné pravidla spolocenského spravania,
o reSpektuje iné kultary.

2.2.2 Profil absolventa nizSieho sekundarneho vzdeliavania (ISCED 2)

Profil absolventa nizSieho sekundarneho vzdelavania je zaloZzeny na kI"aicovych kompetenciach,
ktoré umoziiuju jednotlivcovi poznavat’, komunikovat’, spolupracovat’, hodnotit’ a osobnostne sa
rozvijat’.

Absolvent nizsieho sekundarneho vzdelavania dokéaze uplatnit’ ziskané vedomosti a zru¢nosti v
d’alSom vzdelavani aj v praktickom Zivote. Je pripraveny pokracovat’ v §tudiu na strednej skole.

KTIiacové kompetencie sa rozvijaju pocas celého vzdelavania a predstavuju zaklad celozivotného
ucenia sa.

KPucové kompetencie absolventa ISCED 2
Kompetencie k celoZzivotnému uceniu sa

Absolvent:

e uvedomuje si potrebu autonomneho ucenia sa,
o reflektuje vlastné ucenie,

e vyuziva stratégie ucenia,

e kriticky hodnoti informacie,

e prijima spétnu vézbu,

e poznd svoje r0zvojové moznosti.

Socidlne komunikacéné kompetencie

Absolvent:

e vyuziva rozne formy komunikacie,

o ma kultivovany Ustny aj pisomny prejav,

e vyuziva IKT,

o dokéze prezentovat’ vysledky svojej prace,

e komunikuje v materinskom aj cudzom jazyku,
e spolupracuje s ostatnymi.

Matematické a prirodovedné kompetencie
Absolvent:
e vyuziva matematické myslenie,

e pracuje s tabul'kami a grafmi,
o riesi praktické tlohy,



e vyuziva vedecké poznatky.

Digitalne kompetencie
Absolvent:

e pouziva digitdlne technologie,
e pracuje s dokumentmi,

e vytvara tabulky a grafy,

e vyuziva digitalne prostredie,

e pouziva IKT pri uceni.

Kompetencia riesit’ problémy
Absolvent:

e vyuziva analytické a tvorivé myslenie,

o hlada rieSenia,

e argumentuje,

e hodnoti vysledky,

 riesi konflikty spolupracujicim spdsobom.

Obc¢ianske kompetencie
Absolvent:

o reSpektuje demokratické principy,
e pozna svoje prava a povinnosti,

o reSpektuje kultirnu rozmanitost’,
e zaujima sa o spolocenské dianie,
e chrani Zivotné prostredie.

Socialne a personalne kompetencie
Absolvent:

e pozna svoje schopnosti,
e stanovuje si ciele,

e spolupracuje v time,

e preberd zodpovednost,

o koriguje svoje spravanie.



Pracovné kompetencie
Absolvent:

e planuje svoju pracu,

e hodnoti vysledky,

e prispdsobuje sa zmendm,

e vyuziva informdacie o povolani,
e jeiniciativny.

Kultirne kompetencie
Absolvent:

e orientuje sa v kulture,

e pozna umelecké smery,
o reSpektuje tradicie,

e sprava sa kultlrne,

o reSpektuje iné kultary.

o reSpektuje inych l'udi,
e chrani zivotné prostredie,
e dba o svoje zdravie.

Nasou prioritou je vychovat’ vzdelané¢ho, tvorivého a samostatného ¢loveka, ktory je tolerantny,
zodpovedny a pripraveny na Zivot v modernej spolo¢nosti.

2.3. Zameranie $koly

Pri tvorbe $kolského vzdelavacieho programu sme vychadzali z potreby vytvorit’ $kolu, ktora
dava Sancu kazdému ziakovi rozvijat’ sa podl'a jeho moznosti a schopnosti, podporuje jeho
individualny pokrok a umoznuje mu zazit Gspech. Popri vzdeldvani kladieme doraz aj na
vychovu ako rovnocennu sucast’ procesu — na formovanie charakteru, hodnoét, socialnych
zrucnosti a kultiry spravania.

Ziakov vedieme v duchu humanistickych principov k tcte k sebe aj k druhym, k tolerancii,
zodpovednosti a spolupraci. V tizkej spolupraci s rodi¢mi usilujeme o to, aby z nasich ziakov
vyrastali slusni, pracoviti, moralne zreli a slobodni I'udia pripraveni na zivot v moderne;j
spolo¢nosti.

Zameranie $koly vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu pre primarne a nizsie sekundarne
vzdelavanie, z dlhoro¢nych tradicii Skoly, jej materidlnych a personalnych podmienok a z potrieb
ziakov a ich zakonnych zastupcov.



Zameranie Skoly je realizované najma v tychto oblastiach:

Kvalitné jazykové vzdelavanie

Skola kladie doraz na rozvoj komunikaénych schopnosti ziakov v slovenskom jazyku aj v cudzich
jazykoch. Mimoriadna pozornost’ je venovana rozvoju Citatel'skej gramotnosti ako zékladného
predpokladu uspesného vzdelavania.

V ramci profilacie skoly $kola poniika triedy s jazykovym variantom, v ktorych sa podporuje
intenzivnejsi rozvoj jazykovych kompetencii ziakov a posiliiuje sa vyucovanie cudzich jazykov.

Vo vybranych ro¢nikoch a vyucovacich predmetoch skola uplatituje metédu CLIL (Content and
Language Integrated Learning), ktora integruje obsahové vyucovanie s osvojovanim cudzieho
jazyka. Prostrednictvom tejto metody si Ziaci prirodzene rozvijaju jazykové kompetencie,
odbornu slovnu zasobu a komunikacné zruc¢nosti v cudzom jazyku.

Konkrétna organizécia jazykového variantu a rozsah uplatiiovania metdody CLIL sa kazdoro¢ne
upravuju podla persondlnych, organizaénych a materialnych moznosti Skoly.

Digitilna a informacna gramotnost’
Skola systematicky rozvija digitalne kompetencie ziakov a vedie ich k efektivnemu vyuZivaniu
informac¢nych a komunika¢nych technoldgii pri uceni aj v beznom Zivote.

Praca s informaciami a rozvoj kritického myslenia

Ziaci sa u¢ia vyhl'adavat, spracovavat’ a hodnotit’ informécie z réznych zdrojov a vyuzivat' ich pri
rieSeni praktickych tloh. Vo vyu€ovani sa vyuzivaji moderné metddy prace, najmi projektové a
problémové vyucovanie.

Individualizacia vzdelavania

Skola vytvara podmienky na individualny rozvoj kazdého Ziaka s prihliadnutim na jeho
schopnosti, zaujmy a vzdelavacie potreby. Osobitnd pozornost’ je venovana ziakom so
Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami aj ziakom s nadanim.

Vzdelavanie v suvislostiach

Vychovno-vzdelavaci proces je zamerany na pochopenie vzajomnych stvislosti medzi
poznatkami a ich praktické vyuzivanie. Ziaci su vedeni k samostatnému mysleniu, tvorivosti a
aplikacii poznatkov v praktickom Zivote.

Rozvoj pohybovych schopnosti a zdravého Zivotného Stylu

Skola podporuje rozvoj pohybovych schopnosti Ziakov a vytvara podmienky pre pravidelnu
Sportovu ¢innost’. Ziaci st vedeni k zdravému Zivotnému $tylu a aktivnemu traveniu vol'ného
Casu.

Alternativne vzdelavanie

Skola poskytuje moznost’ vzdelavania v triedach s alternativnym zameranim realizovanym podl'a
vzdelavacieho programu s prvkami waldorfskej pedagogiky. Vzdelavanie je zamerané na
komplexny rozvoj osobnosti Ziaka a je realizované v sulade so Statnym vzdelavacim programom.

Skolsky vzdelavaci program je orientovany na vSestranny rozvoj osobnosti Ziaka a na ziskanie
vedomosti, zruénosti a kompetencii potrebnych pre uspesné pokracovanie v d’alSom vzdelavani a
pre zivot v modernej spolo¢nosti.



2.4, Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami

Jednym z ddlezitych pilierov zamerania Skoly je individualizacia vzdeldvania. Nasa Skola je
otvorena pre vSetkych ziakov vratane ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.
Vychova a vzdeldvanie tychto Ziakov je zabezpeCované v stilade so zdkonom ¢. 245/2008 Z. z. o
vychove a vzdelavani (Skolsky zakon), Statnym vzdeldvacim programom pre primarne a niZsie
sekundarne vzdelavanie a prisluSnymi vykonavacimi predpismi.

Skola vytvara podmienky na inkluzivne vzdelavanie ziakov s r6znymi vzdelavacimi potrebami a
zabezpecuje poskytovanie podpornych opatreni, ktoré umoziuji kazdému ziakovi dosiahnut’
primerany osobny pokrok.

Podporné opatrenia sa poskytuji na zdklade individualnych potrieb zZiaka, spravidla na zaklade
odportcani zariadenia poradenstva a prevencie alebo odborného postdenia pedagogickych
zamestnancov Skoly.

Skupiny Ziakov so Specialnymi vychovno-videlavacimi potrebami
Skola venuje osobitnti pozornost’ najma:

e ziakom so zdravotnym znevyhodnenim,

e ziakom s vyvinovymi poruchami ucenia a spravania,
e ziakom so zdravotnym oslabenim,

o ziakom zo socialne znevyhodneného prostredia,

e ziakom s nadanim.

Ciel'om skoly je vytvérat’ také podmienky, aby individualne potreby Ziakov neboli prekazkou ich
uspeSného vzdelavania a aby kazdy ziak mohol dosiahnut’ primerany osobny pokrok.
Identifikdacia potrieb Ziaka

Ak pedagogicky zamestnanec zisti u ziaka prejavy, ktoré mozu stvisiet’ so Specialnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo nadanim, informuje o svojich zisteniach zdkonného

zastupcu ziaka a odbornych zamestnancov skoly.

So sthlasom zakonného zastupcu moze byt Ziak odporuceny na odborné vySetrenie v zariadeni
poradenstva a prevencie.

Na zéklade odborného vyjadrenia a odportcani zariadenia poradenstva a prevencie Skola
zabezpeci poskytovanie primeranych podpornych opatreni.



Podporné opatrenia
Skola poskytuje Ziakom podporné opatrenia podl'a individualnych potrieb Ziakov.
Podporné opatrenia zahffiaji najma:

e individualny pristup pedagogickych zamestnancov,

e Upravu metdd a foriem vyucovania,

e Upravu obsahu vzdelavania v stlade so vzdelavacimi Standardmi,
e Upravu sposobu hodnotenia ziaka,

o diferencované zadavanie uloh,

e roz$irovanie a prehlbovanie uciva podla schopnosti ziaka,

o poskytovanie Specidlnopedagogickej intervencie,

e vyuzivanie kompenzacnych a Specialnych u¢ebnych pomocok,
e vyuzivanie asistenta ucitel'a podl'a potrieb ziaka,

o individualne konzultacie,

e zapdjanie ziakov do sut'azi, projektov a zaujmovej ¢innosti,

e podporu pri priprave na vyucovanie,

e spolupriacu s odbornymi zamestnancami Skoly,

e spolupracu so zariadeniami poradenstva a prevencie,

e spolupracu so zakonnymi zastupcami Ziakov.

V pripade potreby sa pre Ziaka vypractiiva individualny vzdelavaci program, ktory obsahuje
najma:

e upravy vzdelavacieho procesu,

e Specifické postupy prace so ziakom,

e sposob hodnotenia ziaka,

o rozsah poskytovanych podpornych opatreni,

e zodpovednost’ jednotlivych pedagogickych zamestnancov.

S individualnym vzdeldvacim programom je oboznameny zakonny zastupca Ziaka.

Odborné zabezpecenie

Na skole pracuju skolské Specidlne pedagogicky a Skolskd psychologicka, ktoré poskytuju
odbornll pomoc ziakom so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

Skolsky $pecialny pedagog:

» vykonava Specialnopedagogicku diagnostiku,

o poskytuje individualne a skupinové intervencie,

o spolupracuje s ucite'mi pri préaci so ziakmi so $pecidlnymi potrebami,
e podiela sa na tvorbe individualnych vzdelavacich programov,

e poskytuje konzultacie zdkonnym zastupcom Ziakov,

« spolupracuje so zariadeniami poradenstva a prevencie.

Na poskytovanie Specialnopedagogickych sluzieb ma Skolsky Specidlny pedagdg k dispozicii
odbornt miestnost’ vybavent Specialnymi u¢ebnymi pomdckami.



Zasady vzdelavania Ziakov so Specidalnymi vychovno-vzdeldavacimi potrebami

Pri vychove a vzdelavani ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami skola
uplatiiuje najma tieto zasady:

o reSpektovanie individualnych potrieb ziaka,

e individualny a diferencovany pristup,

e primerané pracovné tempo Ziaka,

e striedanie ¢innosti po¢as vyucovania,

e vytvéranie neruSivého pracovného prostredia,

e vyuzivanie kompenzacnych a Specialnych u¢ebnych pomocok,
e pozitivna motivacia ziaka,

e podpora uspesnosti ziaka,

e jednotny postup pedagogickych zamestnancov,

e spoluprica so zdkonnymi zastupcami Ziakov,

e spoluprica so zariadeniami poradenstva a prevencie,

e zohladiovanie individualnych potrieb ziakov pri hodnoteni.

3. Systém kontroly a hodnotenia

Systém kontroly hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:
1. Hodnotenie ziakov

2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov
3. Hodnotenie Skoly

3.1. Hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov

Hodnotenie vzdelavacich vysledkov ziakov je neoddelitenou sucastou vychovno-vzdeldvacieho
procesu. Plni informativnu, motiva¢nti, regulacnt (koreként1) a rozvijajicu (formativnu) funkciu.
Jeho cielom je poskytovat’ Ziakovi a zakonnému zastupcovi zrozumitel'nt a preukazatel'nt spatna
vézbu o Grovni zvladnutia uciva a vzdeldvacich Standardov, o pokroku ziaka, o jeho silnych
strankach, rezervach a o moznostiach zlepSenia.

Hodnotenie sa zameriava najméa na dosahovanie vykonovych a obsahovych §tandardov podl'a
Statneho vzdelavacieho programu pre primarne a niz$ie sekundarne vzdeldvanie (ISCED 1 a
ISCED 2), na rozvoj kI'acovych kompetencii ziakov vratane Citatel'skej, matematickej, digitalnej
a obCianskej gramotnosti a na rozvoj pracovnych navykov, zodpovednosti, spoluprace a
sebareflexie ziaka.

Hodnotenie a klasifikacia ziakov sa uskutociuje v stilade so zédkonom ¢. 245/2008 Z. z. o vychove
a vzdelavani (§kolsky zakon) v zneni neskorsich predpisov, Metodickym pokynom MS SR ¢&.
22/2011 na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov zékladnej Skoly v zneni neskor$ich uprav a internymi
predpismi Skoly (Skolsky poriadok a klasifika¢ny poriadok).



Pri hodnoteni ziakov Skola uplatiiuje zasady objektivnosti, primeranosti, transparentnosti a
individualneho pristupu. Hodnotenie ma prevazne formativny charakter a poskytuje ziakovi
priebeznt spitnh vizbu. Ziaci st vedeni k sebahodnoteniu a primeranému hodnoteniu
spoluziakov.

Vzdelavacie vysledky Ziakov sa overuju najma prostrednictvom ustnych odpovedi, pisomnych
prac, kontrolnych testov, diktatov, slohovych préc, praktickych ¢innosti, projektov, prezentacii,
pozorovania prace ziaka na vyucovani a d’alSich foriem primeranych charakteru vyucovacieho
predmetu. Pri hodnoteni sa posudzuje najmé spravnost’, uplnost’ a pochopenie uciva, schopnost’
aplikovat’ poznatky v praxi, uroveil myslenia, kvalita Gstneho a pisomného prejavu, Groven
kl'a¢ovych kompetencii a pristup ziaka k uceniu.

Prospech ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa klasifikuje stupnami:

1 - vyborny

2 — chvalitebny
3 —dobry

4 — dostatocny

5 — nedostatocny

Predmety eticka vychova a nabozenska vychova sa hodnotia slovom absolvoval/a alebo
neabsolvoval/a v stlade s platnymi pravnymi predpismi.

Stupeni prospechu sa neurc¢uje mechanicky aritmetickym priemerom znamok. Pri zaverecnej
klasifikacii sa prihliada najmé na troven zvladnutia vzdelavacich Standardov, pokrok ziaka,
stabilitu vykonu, aktivitu na vyuc€ovani a plnenie zadavanych uloh.

Pri hodnoteni pisomnych prac moze skola vyuzivat’ percentudlne vyjadrenie uspesnosti ziaka.
Percentudlne hodnotenie sluzi ako pomocné kritérium pri urovani klasifika¢ného stupiia.
Spravidla sa pouZivaju tieto percentudlne hranice:

e 100 % —90 % — stupeii 1 (vyborny)

e 89% —75 % — stupei 2 (chvalitebny)
e 74 % —50 % — stupeii 3 (dobry)

e 499% —25 % — stupei 4 (dostato¢ny)
e 24 % -0 % — stupen 5 (nedostatocny)

V oddévodnenych pripadoch mdze vyucujlci pouZit upravené percentualne hranice hodnotenia v
zéavislosti od naro¢nosti testu alebo charakteru predmetu. Pouzité kritéria hodnotenia si Ziakom
oznamen¢ vopred. Percentualne hodnotenie je len jednym z podkladov pre klasifikaciu Ziaka a
vysledna klasifikdcia nezavisi vyluéne od percentudlneho priemeru.

Ziak je hodnoteny priebezne pocas klasifikaéného obdobia réznymi formami skii$ania
primeranymi charakteru predmetu. Pisomné prace a d’alSie formy overovania vedomosti sa
rozvrhuji rovnomerne pocas Skolského roka tak, aby sa predislo nadmernému zat'azeniu Ziakov.
Terminy rozsiahlejSich pisomnych prac ucitel’ oznamuje Ziakom vopred a koordinuje ich v ramci

triedy.



Zéakonni zastupcovia ziakov su o vysledkoch vzdeldvania informovani priebezne prostrednictvom
ziackej knizky alebo elektronickej ziackej knizky. Na poziadanie maji moznost’ nahliadnut’ do
pisomnych prac ziaka.

Pri hodnoteni ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami skola zohl'adiiuje vplyv
zdravotného znevyhodnenia alebo inych individudlnych potrieb ziaka na skolsky vykon.
Hodnotenie sa uskutoc¢iiuje v sulade s odporuc¢aniami zariadenia poradenstva a prevencie a s
poskytovanymi podpornymi opatreniami. V pripade potreby sa uplatituje tiprava podmienok
hodnotenia, vyuzivanie kompenzacnych pomocok a individualny vzdeldvaci program.

Na objektivizaciu hodnotenia a sledovanie urovne zvladnutia vzdeldvacich Standardov skola
vyuziva aj interné overovanie vedomosti Ziakov formou riaditel’skych previerok podla planu
Skoly. Vysledky sluzia na porovnanie dosiahnutych vysledkov so vzdelavacimi Standardmi a na
skvalitiovanie vychovno-vzdelavacieho procesu.

Spolo¢né pravidla pre vSetky rocniky

e Minima: ziak je skiiSany tstne/pisomne/prakticky aspoii 2x v polroku v kazdom predmete.

e Rozvrh pisomiek: pisomné prace a iné skusky sa rozvrhni rovnomerne pocas roka;
archivacia do konca skolského roka.

e Koordinicia > 25 min: termin pisomky dlhSej nez 25 min ucitel’ vopred konzultuje s
triednym u¢itelPom; v jednom dni max. 1 takato skuska.

e Stupein prospechu sa neurcuje len aritmetickym priemerom — prihliada sa na trend,
usilie, stabilitu vykonu a plnenie tloh.

« Komunikacia s rodi¢mi: priebezné a preukazatelné informovanie cez ZK/iZK/EduPage
alebo iny dohodnuty nastroj; umoznenie nahliadnutia do pisomnych prac na ziadost' v
zakonnej lehote.

e Sebahodnotenie: je povinnou sucast'ou priebezného hodnotenia.

Prehlad hodnotenia podla ro¢nikov a tried (2025/2026)

Ro¢niky 1. stupia

Rocénik / e, . , , .
trieda Forma priebezného hodnotenia Forma sihrnného hodnotenia
1. ro¢nik Slovné, formativne (vratane motivacnych peciatok) Slovné

2. roénik Slovné + peciatky; vyvazené Ustne/pisomné Slovné

3. ro¢nik Klasifikacia + slovna spdtna vizba Znamka

4. ro¢nik Klasifikacia + slovna spdtna vizba Znamka



Poznamka: Triedy s waldorfskym vzdeldvanim 1.D, I1.C, I11.D, IV.D — priebezné aj sthrnné
hodnotenie slovné.

Ro¢niky 2. stupia

Ro¢nik / trieda Forma priebezného hodnotenia Forma stthrnného dnotenia

5. ro¢nik Klasifikacia + slovna spdtna vizba Znamka
6. roénik Klasifikacia; VI.D: kombinacia klasifikacie a slovného hodnotenia Znamka
7. ro¢nik Klasifikacia; VII.D: kombinacia klasifikacie a slovného hodnotenia Znamka
8. ro¢nik Klasifikacia; VIII.D: kombinacia klasifikacie a slovného hodnotenia Znamka
9. ro¢nik Klasifikacia Znamka

Poznamka: Trieda s waldorfskym vzdeldvanim V.D — priebezné aj suhrnné hodnotenie slovné.
Triedy VI.D, VII.D a VIII.D — priebezné aj suhrnné hodnotenie kombinaciou klasifikacie a
slovného hodnotenia.

Predmety EV a NV (vSetky ro¢niky): neklasifikuji sa zndmkou; vysledok: aktivne absolvoval(a)
/ absolvoval(a) / neabsolvoval(a) + slovny komentar.
Sebahodnotenie: povinné v kazdom ro¢niku; forma primerana veku.

Hodnotenie Ziakov so SVVP a uplatiiovanie podpornych opatreni

Pri hodnoteni Ziakov so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami zohl'adiiujeme vplyv
zdravotného znevyhodnenia alebo inych potrieb na Skolsky vykon, a to na zdklade odporti¢ani
zariadenia poradenstva a prevencie a nastavenych podpornych opatreni.

V praxi uplatiiujeme najma:

e Upravu podmienok realizacie vykonu (Cas, prostredie, forma zadania),

e Upravu metdd a foriem prace (viac nazornosti, Struktarovanie tiloh),

e primerané Upravy hodnotenia (déraz na pokrok, kompenzéciu oslabeni),
e vyuzivanie kompenzacnych pomdcok,

« podporu odbornych zamestnancov koly (SP, psycholog),

e individualny vzdelavaci program, ak je to odporucené a potrebné.

Hodnotenie ma u tychto ziakov prednostne podporny a rozvijajuci charakter, pri¢om sa
zachovava sulad so vzdelavacimi Standardmi a cieI'mi SVP.

3.2 Hodnotenie spravania ziakov
Hodnotenie spravania ziakov je sucastou celkového hodnotenia Ziaka a vychédza z dodrziavania

pravidiel skolského poriadku a zésad slusného spravania. Posudzuje sa najma vzt'ah ziaka k
povinnostiam, spoluziakom, pedagogickym zamestnancom a ostatnym zamestnancom $koly.



Ciel'om hodnotenia spravania je viest’ ziakov k zodpovednosti za vlastné konanie, k dodrziavaniu
pravidiel Skolského poriadku a k rozvoju socidlnych a ob¢ianskych kompetencii.

Hodnotenie spravania sa uskutociiuje v sulade so Skolskym zdkonom a $kolskym poriadkom
Skoly.

Spravanie Ziaka sa klasifikuje tymito stupiiami:
e 1-vel’midobré
e 2 —uspokojivé
e 3 —menej uspokojivé
e 4 —neuspokojivé

Stupen 1 — veP’mi dobré spravanie

Ziak dodrziava ustanovenia Skolského poriadku a zasady sluSného spravania. Sprava sa kultarne
voci spoluziakom, pedagogickym zamestnancom a ostatnym zamestnancom skoly.

Plni si svoje povinnosti, reSpektuje pokyny pedagogickych zamestnancov a aktivne sa zapéja do
zivota triedy a Skoly. Ojedinelé menej zavazné porusenia Skolského poriadku sa povazuji za
vynimoc¢né a Ziak ich po upozorneni neopakuje.

Stupen 2 — uspokojivé spravanie

Ziak sa doptista menej zavaznych poruseni $kolského poriadku alebo zasad slugného spravania.
Napriek upozorneniam pedagogickych zamestnancov sa nedostatky v spravani opakuji. Ziak si

svoje povinnosti plni s nedostatkami a jeho spravanie vyzaduje Castejsi dohl'ad zo strany
pedagogickych zamestnancov.

Stupen 3 — menej uspokojivé spravanie

Ziak sa dopusta zavaznejSich alebo opakovanych poruseni Skolského poriadku.

Spravanie Ziaka negativne ovplyviiuje spoluziakov alebo narusa vychovno-vzdelavaci proces.
Ziak nereaguje dostatone na vychovné opatrenia a jeho spravanie vyzaduje zvySent pozornost’
Skoly a spolupracu so zdkonnymi zastupcami.

Stuperi 4 — neuspokojivé spravanie

Ziak sa doptsta zavaznych poruseni skolského poriadku alebo opakovane porusuje pravidla
spravania napriek prijatym opatreniam.

Sprévanie Ziaka vazne nartiSa vychovno-vzdelavaci proces alebo ohrozuje bezpecnost’ ostatnych
ziakov. Ziak nereSpektuje pokyny pedagogickych zamestnancov a prijaté vychovné opatrenia
nevedu k naprave.



3.2.1 Vychovné opatrenia

Na posilnenie pozitivneho spravania a na rieSenie porusovania Skolského poriadku skola uplatituje
vychovné opatrenia v stlade so Skolskym zakonom a Skolskym poriadkom.

Medzi vychovné opatrenia patria najma:
Pochvaly a ocenenia:

e pochvala triednym ucitel'om,

e pochvala riaditel'om skoly,

e ocenenie za reprezentaciu skoly,

e ocenenie za mimoriadne vysledky alebo Ciny.

Opatrenia na posilnenie discipliny:

e napomenutie triednym ucitel'om,

e pokarhanie triednym ucitel'om,
A

e pokarhanie riaditelom $koly,

e zniZena znamka zo spravania.

Pri ukladani vychovnych opatreni $kola prihliada najmé na:

e zavaznost previnenia,

o vek Ziaka,

o okolnosti porusenia Skolského poriadku,
o frekvenciu previneni,

o doterajSie spravanie zZiaka.

3.2.2 Hodnotenie spravania Ziakov so SVVP

Pri hodnoteni spravania Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami skola
zohl'adiiuje ich individuélne potreby a odporucania zariadenia poradenstva a prevencie.

Pri posudzovani spravania sa prihliada najméi na:

e druh a stupen zdravotného znevyhodnenia,
¢ individualne moznosti ziaka,

e Ucinnost’ podpornych opatreni,

e spolupracu so zdkonnymi zastupcami.

Hodnotenie spravania ma predovsetkym vychovny a motivaény charakter a smeruje k podpore
pozitivneho socidlneho spravania ziaka.



3.3. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia pedagogickych zamestnancov Skoly

Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov skoly sa uskuto¢iiuje v sulade so zakonom
¢. 138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch, pracovnym
poriadkom $koly a profesijnymi Standardmi pedagogickych zamestnancov.

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je zamerané na komplexné posudzovanie kvality
pedagogickej ¢innosti a profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov. Vychadza z
profesijného profilu ucitel’a a je orientované najméa na tieto oblasti:

e pracu ucitel'a so ziakmi,
e kvalitu edukaéného procesu,
e profesijny rozvoj pedagogického zamestnanca.

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov je zamerané najmai na tieto oblasti:

e motivovanie Ziakov k u€eniu a vytvaranie priaznivej pracovnej atmosféry,

e vytvaranie podmienok na dosahovanie primeranych vychovno-vzdelavacich vysledkov
ziakov,

e rozvijanie klI'uicovych kompetencii ziakov,

« planovanie a realizaciu vychovno-vzdelavacieho procesu v sulade so Statnym
vzdelavacim programom a Skolskym vzdeldvacim programom,

o dosahované vysledky Ziakov (prospech, uspesnost’ v stitaziach, vysledky internych a
externych merani),

e tvorbu ucebnych materidlov, didaktickych testov a u¢ebnych pomocok,

e profesijny rozvoj pedagogickych zamestnancov a absolvovanie vzdelavania,

e uplatiiovanie novych poznatkov a inovativnych metdd vo vyucovani,

e vyuzivanie informa¢no-komunikacnych technologii vo vyucovani,

o individualny pristup k Ziakom s reSpektovanim ich schopnosti, nadania a zdravotného
stavu,

e vzdelavanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami a uplatiiovanie
podpornych opatreni,

e spolupracu so zdkonnymi zastupcami zZiakov,

o prezentaciu Skoly na verejnosti a spoluprdcu s inymi organizaciami,

e organizovanie mimoskolskych a zaujmovych aktivit,

e spolupracu na tvorbe a realizacii Skolského vzdelavacieho programu,

e zapgjanie sa do projektov a rozvojovych aktivit Skoly,

o vykonavanie Specializovanych ¢innosti,

e dodrziavanie pravnych predpisov a internych smernic Skoly,

o vedenie pedagogickej dokumentacie,

e plnenie pracovnych povinnosti vyplyvajicich z pracovnej zmluvy,

« efektivne vyuzivanie pracovného casu.

U veducich pedagogickych zamestnancov sa hodnoti aj:

e kvalita, rozsah a nadroc¢nost’ riadiacej prace,
» uplatiiovanie vSeobecne zaviznych pravnych predpisov v riadiacej praxi,



e organizacné a manazérske schopnosti,
e schopnost’ riadit’ a motivovat’ pedagogicky kolektiv.

Hodnotenie pedagogickych zamestnancov sa realizuje najma formou individualnych hodnotiacich
rozhovorov pedagogického zamestnanca s vedicim zamestnancom, hospitacnou ¢innostou a
prostrednictvom hodnotiacich a sebahodnotiacich néstrojov. Hodnotenie sa spravidla uskutociiuje
raz rocne.

Vnutorny systém kontroly Skoly

Vnutorny systém kontroly Skoly zabezpecuju v ramci svojich kompetencii riaditel’ Skoly,
zastupcovia riaditel’a Skoly a veduci metodickych organov skoly.

Kontrolnd a hospitacnd ¢innost’ je zamerana najmi na:

e dodrziavanie ucebnych planov a u¢ebnych osnov,

e plnenie Skolského vzdelavacieho programu,

e realizdciu planov prace metodickych orgénov skoly,

e vedenie pedagogickej dokumentéacie,

e uroven a vysledky vychovno-vzdelavacieho procesu,

e rozvoj kI'icovych kompetencii ziakov,

e vyuzivanie efektivnych metod a foriem préace,

e pracovnu klimu na vyucovacich hodinéch,

e vyuzivanie didaktickej techniky a u¢ebnych pomocok,

e vyuzivanie informa¢no-komunika¢nych technologii,

« hodnotenie a klasifikaciu ziakov v sulade s metodickymi pokynmi,
o adaptaciu ziakov pri prechode na druhy stupenl zékladnej Skoly,

e pracu so Ziakmi so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami,
e pripravu ziakov na sut'aze a predmetové olympiady,

e realizaciu mimoskolskej ¢innosti,

o plnenie cielov Skolskych projektov a prierezovych tém,

e Uroven vyucovania telesnej a Sportovej vychovy,

e plnenie pracovnych povinnosti zamestnancov $koly,

o realizaciu profesijného rozvoja pedagogickych zamestnancov.

Formy a metoédy vnutroSkolskej kontroly
Pri kontrolnej a hospita¢nej ¢innosti $kola vyuZiva najma tieto metoddy a formy:

e hospitacie na vyucovacich hodinach a ich nasledny rozbor,
e hospitacie na otvorenych a komentovanych hodinach,

e kontrolu pedagogickej dokumentacie,

e kontrolu pisomnych prac ziakov,

e Ucast na zasadnutiach metodickych organov skoly,

e rozhovory s pedagogickymi zamestnancami,

e analyzu vysledkov ziakov,

o riaditel'ské previerky,



o dotazniky a spétntl vidzbu od Ziakov a zdkonnych zastupcov.

3.4. Hodnotenie Skoly

Ciel'om hodnotenia je:
» dat’ ziakom a ich rodicom dostato¢né¢ a hodnoverné informacie o tom, ako zvladaju
poziadavky na kladeng,
» dat’ aj verejnosti informéacie, ako Skola dosahuje ciele, ktoré st na ziakov kladené v
SkVP,
* mat informdcie o kvalite Skoly, jej napredovani.

Déraz kladieme na:

» konStatovanie Grovne stavu,

» zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviiuju.

* Vlastné hodnotenie Skoly je zameriame na:

» ciele, ktor¢ si Skola stanovila, najmi v koncepcnom zdmere rozvoja skoly, v Skolskom
vzdeldvacom programe, v plane prace Skoly a ich redlnost’ a stupeil doleZitosti,

«  posudenie toho, ako §kola spiia ciele, ktoré st v Statnom vzdeldvacom programe,

» podmienky a priebeh vychovy a vzdelavania,

» oblasti, v ktorych Skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych Skola dosahuje
slabsie vysledky vratane navrhov a opatreni.

Kritériom pre nés je:
* spokojnost’ ziakov, rodi¢ov, ucitelov,
* kvalita vysledkov.

Naéstroje na hodnotenie kvality Skoly su:

* dotazniky pre Ziakov a rodicov,

+ dotazniky pre ucitelov,

+ riaditel'ské previerky, zist'ujlice vedomosti a zru¢nosti Ziakov,

* hospitacie: vedenia Skoly, vzajomné hospitacie uvadzajucich a zacinajicich ulitel'ov,
predsedov predmetovych komisii u ¢lenov tychto komisii, vzdjomné hospitacie Clenov
predmetovych komisii,

+ analyza Gspesnosti ziakov na sut'aziach, olympiadach, celoStatnom testovani Ziakov 9.
ro¢nika, prijimacich skuskach na stredné Skoly, plnenie vzdelavacich Standardov, planu
prace Skoly,

* rozhovor s ucitel'mi, rodi¢mi, Ziakmi a d’al§imi socidlnymi partnermi Skoly,

* porovnavanie s inymi Skolami —

* sledovanie profesijného rastu ucitel’ov,

*  SWOT analyza,

* pozorovanie prevadzky Skoly,



* analyza pisomnych materidlov ako su spava o vysledkoch vychovno-vzdeldvacieho
procesu, zapisnice zo zasadnuti pedagogickych rad, pracovnych porad, zapisnice zo
zasadnuti metodickych organov Skoly, rady Skoly ¢i zo =zasadnuti triednych
rodi¢ovskych zdruzeni, rozbor beznych pisomnosti a produktov ziakov Sskoly,
hodnotenie prospechu a spravania ziakov, plnenie koncepného zameru rozvoja skoly,
zdznamy o urazoch, spravy skolskej inSpekcie o vykonanych kontrolach,

* prezentacia Skoly v médiach.

Vystupom pri hodnoteni Skoly je sprava o vychovno-vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a
podmienkach za prislusny $kolsky rok, zostavena podla Vyhlasky MS SR ¢&. 9/2009 Z.z .

4. Ucebny plan Skoly (ISCED 1 a ISCED 2)

Ucebny plan Zakladnej Skoly na Mostnej ul. 3 v Novych Zamkoch je vypracovany v stilade so
Statnym vzdelavacim programom pre primarne vzdelavanie (ISCED 1) a niZSie sekundérne
vzdelavanie (ISCED 2) a so Skolskym zdkonom. Ucebny plan je zdkladnym dokumentom
organizacie vychovno-vzdeldvacieho procesu a urcuje:

e organizaciu vzdeldvania v jednotlivych ro¢nikoch,

e rozdelenie vyucovacich predmetov a ich tyzdenntl hodinovt dotéciu,
e vyuzitie disponibilnych hodin a voliteI'nych predmetov,

« priestor na profilaciu §koly v stilade so zameranim SkVP.

Ucebny plan zabezpec€uje dosiahnutie pozadovanych vzdelavacich Standardov (obsahovych a
vykonovych) a systematicky rozvoj kI'i¢ovych kompetencii ziaka.

4.1 Vychodiska a zasady tvorby u¢ebného plinu

Pri tvorbe u¢ebného planu skola vychadza z tychto zasad:

1. Sulad so SVP (ISCED 1, ISCED 2) — uéebny plan respektuje ramcové udebné plany a
vzdelavacie oblasti SVP.

2. Kontinuita a nadvaznost’ — uc¢ivo a kompetencie sa rozvijaji postupne, s dérazom na
prechody medzi ro¢nikmi a medzi stupiiami.

3. Podpora gramotnosti — doraz na rozvoj CitateI'skej, matematickej, prirodovednej a
digitalnej gramotnosti naprie¢ predmetmi.

4. Profilacia Skoly — disponibilné hodiny smeruju k posilneniu priorit $koly (jazykové
vzdelavanie, digitdlne kompetencie, praca s informaciami, Sport, individualizacia a pod.).

5. Inkluzivny pristup — uc¢ebny plan vytvara podmienky na uplatiiovanie podpornych
opatreni a diferenciaciu.

6. Flexibilita — $kola moZe v ramci moznosti SVP a legislativy upravovat’ rozdelenie
disponibilnych hodin podla potrieb Skoly a Ziakov.



4.2 Struktiira u¢ebného planu
Ucebny plan je spracovany osobitne pre:

e ISCED 1 - primarne vzdelavanie (1. — 4. ro¢nik)
e |ISCED 2 - nizSie sekundarne vzdelavanie (5. — 9. ro¢nik)

Ucebny plan obsahuje:

« povinné vyucovacie predmety uréené SVP,

e volitePné vyucovacie predmety (v zmysle profilacie skoly),

o vyuzitie disponibilnych hodin (posilnenie predmetov alebo zavedenie predmetov podl'a
potrieb Skoly),

e organizaciu vyucovania a suvisiace pravidla.

4.3 Disponibilné hodiny
Disponibilné hodiny $kola vyuZiva v stilade so SVP najmi na:

e posilnenie predmetov kl'icovych pre zameranie Skoly (napr. cudzie jazyky, informatika,
matematika, slovensky jazyk a literatira),

e zavedenie alebo rozsirenie volitelnych predmetov,

e podporu rozvoja kl'ic¢ovych kompetencii a prierezovych tém,

e vytvaranie priestoru pre projektové vyucovanie, praktické aktivity a rozvoj zru¢nosti,

e podporu individualnych potrieb ziakov (vratane podpornych opatreni v ramci
vyucovania).

Rozhodnutie o konkrétnom pouziti disponibilnych hodin je sti¢ast’ou uc¢ebného planu skoly a je
kazdoro¢ne vyhodnocované v ramci planovania a hodnotenia vychovno-vzdeldvacieho procesu.
4.4 VoliteI'né predmety a profilacia Skoly

V sulade so zameranim Skoly u¢ebny plan obsahuje aj volitelné predmety, ktoré:

e rozvijaju profil absolventa skoly,
e podporuju zadujmy a nadanie Ziakov,
e posilnuju praktickl vyuzitel'nost’ vzdelania.

Konkrétna ponuka voliteI'nych predmetov a ich Casova dotacia je uvedena v u¢ebnom plane skoly
(tabulkova ¢ast’) a mdze sa upravovat’ podl'a personalnych a priestorovych moznosti Skoly a
zaujmu Ziakov.

4.5 Organizacia vyucovania

Vychovno-vzdelavaci proces sa realizuje podl'a rozvrhu hodin v triedach a odbornych ucebniach.
Vyucovanie prebieha:



o v zékladnych ucebniach (kmenové triedy),

e v odbornych uc¢ebniach (jazykové, informatické, prirodovedné, technické a d’alsie),

e v telocvi¢niach a Sportovych arealoch,

o formou projektového a zazitkového vyucovania,

e prostrednictvom exkurzii, tematickych dni, kurzov a Skolskych aktivit v stlade s
ucebnymi osnovami.

Sucastou organizacie vzdelavania su aj ucelové cvicenia, kurzy a d’alSie formy vychovno-
vzdelavacich aktivit v stlade s platnymi predpismi (napr. plavecky vycvik, lyziarsky kurz,
ucelové cviCenia, didaktické hry, ochrana zivota a zdravia).

4.6. Vzdelavacie oblasti

Obsah zakladného vzdelavania je v stilade so Statnym vzdelavacim programom ¢leneny do
vzdeldvacich oblasti. Vzdelavacie oblasti vytvaraju ramec pre rozvijanie vedomosti, zrucnosti,
postojov a kl'a€¢ovych kompetencii ziakov a zaroven podporuju prepojenie uciva napriec
predmetmi, medzipredmetové vzt'ahy a prierezové témy.

V primarnom vzdelavani (ISCED 1) je obsah rozdeleny do siedmich vzdelavacich oblasti, v
niz§om sekundarnom vzdelavani (ISCED 2) do 6smich vzdelavacich oblasti.

PrehPlad vzdelavacich oblasti podPla stupia vzdelavania
ISCED 1 (1. - 4. ro¢nik):

e Jazyk a komunikacia

e Matematika a praca s informaciami
e Priroda a spolo¢nost’

« Clovek a hodnoty

« Clovek a svet prace

e Umenie a kultura

e Zdravie a pohyb

ISCED 2 (5. - 9. ro¢nik):

e Jazyk a komunikacia

e Matematika a praca s informaciami
« Clovek a priroda

« Clovek a spolognost’

« Clovek a hodnoty

« Clovek a svet prace

e Umenie a kultara

e Zdravie a pohyb

Vzdelavacie oblasti sa v procese vyu¢ovania prirodzene prepajaji. Skola podporuje innostné a
badatel'ské ucenie, rozvoj gramotnosti (Citatel'skd, matematickd, prirodovedna, digitalna) a rozvoj
kl'acovych kompetencii v stilade so SVP.



Jazyk a komunikacia

Vzdelavacia oblast’ Jazyk a komunikacia zdoraznuje chapanie jazyka ako nastroja myslenia,
ucenia sa a medziludskej komunikacie. Vo vyuc€ovani sa cielene rozvijaju komunikacné
kompetencie, ktoré¢ si zakladom uspesnosti ziaka nielen v jazykovych predmetoch, ale aj v
ostatnych vyucovacich predmetoch.

Taziskom oblasti je:

e rozvoj ¢itatel’skej gramotnosti a prace s textom (porozumenie, interpretacia, hodnotenie),
e rozvoj ustneho a pisomného prejavu (presnost’, vecnost’, argumentacia),

e praca s informaciami (vyhl'adévanie, triedenie, overovanie, porovnavanie),

e r10zvoj schopnosti vyjadrit’ vlastny nazor a viest’ kultivovanu diskusiu,

e jazykova kultura, spisovnost’ a estetika vyjadrovania.

Slovensky jazyk a literatira rozvija jazykové schopnosti a vedie Ziakov k uvedomovaniu si jazyka
ako stcasti narodnej a osobnej identity, prostriedku kultirnej komunikacie a sebarealizacie.

Cudzie jazyky vytvaraji predpoklady pre komunikéciu v eurépskom a globalnom prostredi,
podporuju poznéavanie inych kultlr a rozvijaju toleranciu, spoluprdcu a mobilitu ziaka v d’alSom
Stadiu i v praxi.

Vzdelavacia oblast’ sa rozvija prostrednictvom jazykovych ¢innosti:

e pocuvanie s porozumenim,

o hovorenie a ustna komunikacia,
e (itanie s porozumenim,

e pisanie.

Vzdelavacie predmety (v stilade s u¢ebnym plianom skoly):
slovensky jazyk a literatura, anglicky jazyk, nemecky jazyk (pripadne d’alSie podporné aktivity
rozvijajuce Citatel'ské a komunika¢né zru¢nosti podl'a podmienok Skoly).

Matematika a praca s informaciami

Vzdeldvacia oblast Matematika a praca s informaciami rozvija matematické, logické a
algoritmické myslenie, schopnost’ riesit’ problémy a uplatiovat’ ziskané poznatky v praktickych
situdciach. Podporuje presnost’, systematickost’, argumentaciu, kritické myslenie a pracu s udajmi.

V oblasti sa rozvija najma:

e matematickd gramotnost’ (pojem, vzt'ah, model, vypocet, odhad),

e schopnost analyzovat’ ulohy, hl'adat’ postup rieSenia a overovat’ vysledky,
e pracas informdciami a udajmi (tabul’ky, grafy, schémy),

o digitalna gramotnost’ a bezpecné vyuzivanie digitalnych technologii.



Informatické vzdelavanie smeruje k vytvaraniu informatickej kultary — k efektivnhemu vyuzivaniu
digitalnych néstrojov pri u€eni sa a zaroven k reSpektovaniu pravnych a etickych zasad
pouzivania digitalnych technologii. Doraz sa kladie aj na bezpecné spravanie v online prostredi a
zodpovedné pouzivanie informacnych zdrojov.

Vzdelavacie predmety (v silade s u¢ebnym planom $koly):
matematika, informatika.

Priroda a spolo¢nost’ (ISCED 1)

Vzdelavacia oblast’ Priroda a spolo¢nost’ v primarnom vzdelavani integruje poznavanie
prirodnych a spolocenskych javov v bezprostrednom prostredi dietat’a. Vychadza z prirodzenej
zvedavosti ziakov a podporuje pozorovanie, skimanie, kladenie otazok, vyvodzovanie
jednoduchych zaverov a vytvaranie zakladnych predstav o fungovani sveta.

Doraz sa kladie na:

e orientaciu v priestore a Case,

e poznavanie prirody, l'udi, tradicii a zivota v komunite,

e rozvoj zakladov prirodovednej a spolo¢enskovednej gramotnosti,
e rozvoj schopnosti pracovat’ s informaciami primerane veku,

e formovanie vztahu k ochrane prirody a kultirneho dedicstva.

Vzdelavanie ma ¢innostny a skumatel'sky charakter a je zalozené na aktivitdch spojenych so
zivotnou skusenost’'ou Ziaka.

Vzdelavacie predmety:
prvouka, prirodoveda, vlastiveda.

Clovek a priroda (ISCED 2)

Vzdelavacia oblast’ Clovek a priroda v niz§om sekundarnom vzdelavani umozituje ziakom
systematicky poznéavat’ prirodné javy a zakonitosti, rozvijat’ badatel'ské zru¢nosti a prirodovednu
gramotnost’. Ziaci sa uéia pozorovat, experimentovat’, interpretovat’ udaje a vyvodzovat’ zavery s
vyuZitim primeranych postupov.

Oblast rozvija:

e porozumenie prirodnym procesom a ich stvislostiam,

e schopnost’ pracovat’ s idajmi, grafmi a modelmi,

o kritické myslenie, argumentaciu a overovanie tvrdeni,

e environmentdlne myslenie a principy ochrany Zivotného prostredia,
e zodpovedny postoj k zdraviu a zdravému zivotnému Stylu.

Vzdelavacie predmety:
bioldgia, chémia, fyzika.



Clovek a spolo¢nost’ (ISCED 2)

Vzdelavacia oblast Clovek a spolo¢nost’ rozvija poznanie spolo&enskych javov, historického
vyvoja, geografickych suvislosti a principov ob¢ianskeho zivota. Podporuje rozvoj obc¢ianskych
kompetencii, demokratickych hodnot, zodpovednosti a aktivneho ob¢ianskeho postoja.

Ziaci si rozvijaju:

e orientaciu v historickom ¢ase a porozumenie vyvoju spolo¢nosti,

e porozumenie geografickym suvislostiam a vzt'ahu ¢loveka a prostredia,

o schopnost’ kriticky posudzovat’ informacie a vytvarat’ si stanoviska,

e vedomie identity a uctu ku kultirnemu dedi¢stvu v kontexte Eurdpy a sveta.

Vzdelavacie predmety:
dejepis, geografia, ob¢ianska nduka.

Clovek a hodnoty

Vzdelavacia oblast Clovek a hodnoty podporuje rozvoj osobnosti Ziaka v etickej, socialnej a
hodnotovej rovine. Vedie k formovaniu prosocialneho spravania, reSpektu, spoluprace,
zodpovednosti, tolerancie a rozvijaniu schopnosti riesit’ medzil'udské situdcie primeranym
spdsobom.

Cielom oblasti je, aby ziak:

e rozvijal uctu k ¢loveku a k prirode,

e osvojoval si moralne normy a zodpovedné spravanie,
e budoval harmonické vztahy a kultaru spravania,

e rozvijal empatiu, spolupricu a sebareflexiu.

Vzdelavacie predmety:
eticka vychova / nabozenska vychova.

Clovek a svet prace

Vzdelavacia oblast Clovek a svet prace rozvija pracovné zruénosti, technické myslenie, vzt'ah k
praci a zodpovednost’ za vysledok. Podporuje praktické zruénosti vyuzitelné v kazdodennom
zivote a prispieva k zakladnej orientacii v profesijnej oblasti.

Ziaci sa vedu k:

e osvojeniu pracovnych navykov, planovaniu a organizacii prace,

e bezpenému pouzivaniu nastrojov, materidlov a pracovnych postupov,
e tvorivosti, vytrvalosti a kvalite pracovného vykonu,

e environmentdlne zodpovednému spravaniu a udrzatel'nosti,

o zadkladom iniciativnosti a podnikavosti primerane veku.



Vzdelavacie predmety:
pracovné vyucovanie (ISCED 1), technika a svet prace (ISCED 2) — podl'a u¢ebného planu skoly.

Umenie a kultura

Vzdelavacia oblast Umenie a kultira rozvija tvorivost’, estetické vnimanie a kultirnu identitu
ziaka. Vedie ziakov k porozumeniu umeniu, kultirnym hodnotam a kultivovanému vyjadrovaniu
prostrednictvom réznych umeleckych prostriedkov.

Oblast’ podporuje:

e tvorivé vyjadrovanie a rozvoj estetického citenia,

e vnimanie a hodnotenie umeleckych diel primerane veku,

¢ Uctu ku kultirnemu dediéstvu a tradiciam,

e kulturu komunikécie a toleranciu voci prejavom inych kultur,

e primerany kriticky postoj k medialnej produkcii a masovej kultare.

Vzdelavacie predmety:
vytvarna vychova, hudobna vychova (pripadne d’alSie formy umeleckych aktivit podl'a u¢ebného
planu Skoly).

Zdravie a pohyb

Vzdelavacia oblast’ Zdravie a pohyb vytvara priestor na uvedomovanie si vyznamu zdravia a
pravidelného pohybu ako sucasti zdravého zivotného §tylu. Podporuje rozvoj pohybovej
gramotnosti, zdatnosti, Sportovych zru¢nosti a pozitivneho vztahu k pohybovym aktivitam.

Ciel'om je, aby ziak:

e osvojoval a zdokonal'oval pohybové zrucnosti,

e rozvijal kondi¢né a koordina¢né schopnosti,

e dodrziaval zasady bezpecnosti a fair-play,

e vytvaral si trvaly vztah k pohybu a starostlivosti o zdravie.

Vzdelavaci predmet:
telesna a Sportova vychova.

4.7. Prierezové témy

Prierezové témy st povinnou sicastou obsahu vzdelavania v stilade so Statnym vzdelavacim
programom. Maju nadpredmetovy charakter, prelinaju sa vSetkymi vzdeldvacimi oblast'ami a
podporuju komplexny rozvoj osobnosti ziaka. Reaguju na aktudlne spoloc¢enské vyzvy,
prispievaju k prevencii rizikového spravania a k rozvoju postojov, hodndt a zodpovedného
rozhodovania.

Prierezové témy:



e prepajaju poznatky z viacerych predmetov a posiliiuji medzipredmetové vzt'ahy,

e rozvijaju kIicové kompetencie Ziakov (najma socialne, obCianske, komunika¢né, digitalne
a kompetencie k uceniu sa),

o prehlbuju a aplikuju ucivo v redlnych situdciach,

e vyzaduju vyuzivanie aktivizujucich a interaktivnych metdd (projektové vyucovanie,
kooperativne ucenie, problémové ulohy, zazitkové ucenie, diskusia, praktické ¢innosti).

Prierezové témy realizované v SkVP §koly

e  Multikultarna vychova (MULTYV)

e Medialna vychova (MEDYV)

e Osobnostny a socialny rozvoj (OSR)

e Environmentalna vychova (ENV)

e Dopravna vychova — vychova k bezpecnosti v cestnej premavke (DV)
« Ochrana Zivota a zdravia (OZZ)

e Regionilna vychova (REG)

e Vychova k manZelstvu a rodi¢ovstvu (VMR)

Multikultirna vychova (MULTV)Multikultirna vychova pripravuje Ziakov na Zivot v
kultirne rozmanitej spolo¢nosti. Rozvija toleranciu, reSpekt k odliSnosti, schopnost’
spolupracovat’ a predchadza prejavom predsudkov, diskriminacie a socialneho vylicenia.

Ziaci sa udia:

e spoznavat’ vlastnt kultaru a kultirne tradicie inych narodov a skupin,

o akceptovat’ kultirnu rozmanitost’ ako prirodzenu sucast’ spolocnosti,

e komunikovat a spolupracovat’ s 'ud'mi s odlisSnymi skiisenost'ami, ndzormi a hodnotami,
e rozpoznavat stereotypy a ich dosledky v kazdodennom Zivote.

Medialna vychova (MEDYV)

Medialna vychova rozvija medialnu a informacnu gramotnost’ Ziakov. Vedie ich k zmysluplnému,
kritickému a bezpecnému pouzivaniu médii, k rozliSovaniu doveryhodnych zdrojov a k
zodpovednému spravaniu v online prostredi.

Ciel'om je rozvijat’ schopnost’™

e orientovat’ sa v medidlnom prostredi a chapat’ principy fungovania médii,

o kriticky posudzovat’ medialne obsahy (pravdivost’, zamer, manipulativne techniky),
e vytvarat’ si vlastny ndzor na zaklade overenych informacii,

o uvedomovat si rizikd médii a digitdlneho prostredia (kyberSikana, hoaxy, zavislosti),
e komunikovat’ kultivovane a bezpecne v digitdlnom priestore.



Osobnostny a socialny rozvoj (OSR)

Prierezova téma OSR podporuje rozvoj osobnosti ziaka, jeho sebareflexiu, sebatctu,
zodpovednost’ za vlastné konanie a rozvoj socialnych zrucnosti potrebnych pre spolupracu,
rieSenie konfliktov a zdravé medzil'udské vztahy.

Rozvija najma:

e sebapoznavanie a sebaregulaciu,

e komunikéciu, asertivitu a empatiu,

e schopnost’ pracovat’ v time,

e prevenciu socialno-patologickych javov (Sikanovanie, agresivita, uzivanie navykovych
latok),

o reSpektovanie prav a potrieb druhych.

Environmentalna vychova (ENV)

Environmentalna vychova vedie ziakov k pochopeniu vztahov medzi ¢lovekom a Zivotnym
prostredim, k zodpovednému spravaniu a k udrzatelnému spdsobu zivota. Rozvija
environmentalne myslenie a podporuje aktivny pristup k ochrane prirody a zivotného prostredia.

Ziaci sa uéia:

e chapat pri¢iny a dosledky environmentalnych problémov (lokdlne aj globalne),

e posudzovat vplyv l'udskej Cinnosti na prirodu a zdravie,

e uplatiovat principy udrzatel'nosti v kazdodennom Zivote,

e overovat informdcie o stave zivotného prostredia a argumentovat’,

o spolupracovat pri realizacii praktickych aktivit (separovanie odpadu, Setrenie energii,
Skolské projekty).

Dopravna vychova — vychova k bezpecnosti v cestnej premavke (DV)

Dopravna vychova je sucast'ou vychovy a vzdelavania Ziakov a pripravuje ich na bezpe¢ny a
zodpovedny pohyb v cestnej premavke — ako chodcov, cyklistov a cestujtcich.

Ciel'om je, aby Ziaci:

o poznali zakladné pravidlé cestnej premavky a vedeli ich aplikovat’ v praxi,

o vedeli pozorovat’ a vyhodnocovat’ dopravné situdcie z hl'adiska bezpecnosti,
e osvojili si zasady bezpecnej chddze a jazdy na bicykli,

e chapali vyznam technického stavu bicykla a zédkladnej udrzby,

e rozvijali pravne a moralne vedomie a zodpovednost’.



Ochrana Zivota a zdravia (OZZ)

0ZZ integruje vedomosti, zruénosti a postoje potrebné pre ochranu Zivota a zdravia v beznych aj
mimoriadnych situaciach. Vedie ziakov k sebaochrane, k bezpe¢nému spravaniu a k poskytovaniu
primeranej prvej pomaci.

Ziaci sa uéia:

e rozpoznat nebezpetné situicie a primerane reagovat,

o uplatiovat’ zdsady bezpecného spravania pri pobyte v prirode, v §kole a mimo nej,
e zvladat’ zakladné postupy prvej pomaoci,

e orientovat’ sa v zdsadach ochrany obyvatel’stva pri mimoriadnych udalostiach,

e rozvijat zodpovedny vztah k vlastnému zdraviu a zdraviu inych.

Regionilna vychova (REG)

Regiondlna vychova prehlbuje vztah ziakov k svojmu regionu, k miestnym tradicidm, kultGrnemu
a prirodnému dedi¢stvu. Rozvija poznanie histdrie a sicasnosti regionu a podporuje lokalnu
identitu v kontexte narodnych a eurdpskych stvislosti.

Doraz sa kladie na:
e poznavanie miestnych dejin, pamiatok, tradicii a 'udovej kultary,

e ochranu kulturnych a prirodnych hodnot,
e vyuzivanie zazitkovych foriem ucenia (exkurzie, vylety, besedy, projekty, vystavy).

Vychova k manzZelstvu a rodicovstvu (VMR)

VMR je zamerana na zodpovedné medzil'udské vzt'ahy, dospievanie, rodinu a hodnoty spojené s
partnerskym a rodinnym Zivotom. Prepdja pedagogické, psychologické, socidlne a biologické
aspekty a podporuje zdravé postoje a spravanie primerané veku ziakov.

Ciel'om je, aby Ziaci:
e poznavali a chapali vyvinové zmeny dospievania,
o rozvijali uctu k sebe a druhym, zodpovednost’ vo vzt'ahoch,

e vytvarali kultivované medzil'udské vztahy a reSpektovali hranice,
e chapali vyznam rodiny, rodi¢ovstva a zodpovedného rozhodovania.

Finan¢na gramotnost’

Finan¢nd gramotnost’ ma prierezovy charakter a §kola ju rozvija integrovanim do vyucovania
vybranych predmetov a Skolskych aktivit podl'a ,,Planu finan¢nej gramotnosti Skoly.

Finan¢nd gramotnost’ je schopnost’ vyuzivat poznatky, zru¢nosti a postoje na zodpovedné
riadenie osobnych financii a na orientaciu v beznych finan¢nych situdcidch primerane veku ziaka.



Absolvent zakladnej Skoly by mal primerane svojmu veku:

e vyhladat’ a pouzit’ zdkladné finan¢né informacie,

e porozumiet’ zdkladnym pravidlam hospodéarenia,

o rozliSovat rizika (nevyhodné ponuky, podvody, zadlZovanie),

e stanovit’ si jednoduché finan¢né ciele a planovat’ ich dosiahnutie,

e poznat’ vyznam sporenia a zodpovedného minania,

o orientovat’ sa v zdkladnych finan¢nych produktoch a sluzbéach (primerane veku),
e poznat’ zakladné principy ochrany spotrebitel’a.

Citatel’ska gramotnost’

Citatel'ska gramotnost’ je prierezova kompetencia a kI'i¢ovy predpoklad uspesnosti Ziaka vo
vSetkych predmetoch. Predstavuje schopnost’ porozumiet’ textu, interpretovat’ ho, hodnotit’
informdcie a vyuzivat’ ich pri rieSeni tloh a situécii kazdodenného Zivota.
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Skola postupuje podl'a ,,Planu rozvoja &itateI'skej gramotnosti® §koly, ktory je realizovany:

e v jednotlivych predmetoch (praca s textom, porozumenie, argumentacia),
e v projektovych a prezentacnych aktivitach,
e prostrednictvom Skolskych a triednych citatel'skych aktivit.

Absolvent zakladnej Skoly by mal primerane veku:
e porozumiet’ roznym typom textov a vyhodnotit’ ich hlavné myslienky,
e vyhladévat), triedit’ a spracovat informacie (aj v online prostredi),

o formulovat’ vlastné ndzory a argumentovat,
o aplikovat’ informécie pri rieSeni problémov a praktickych uloh.

Prierezové témy sa v SkVP $koly realizuju najma tymito formami:

1. Integracia do vyucovacich predmetov
Obsah prierezovych tém je zapracovany do uc¢ebnych osnov a tematickych vychovno-

vzdelavacich planov podl'a vhodnosti uc¢iva v ro¢nikoch 1. — 9. V tematickych planoch sa

vyznacuje zaradenie tematickych okruhov prierezovych tém.

2. Triednické hodiny a Skolské preventivne aktivity
Najmd OSR, MEDV, MULTYV, VMR a prevencia rizikového spravania sa realizuju aj
formou triednickych hodin, besied, prednéasok, Skolskych kampani a programov v
spolupraci s odbornikmi.

3. Kurzy a ucelové formy vyucovania

o

Dopravna vychova (ISCED 1) — realizuje sa blokovo (teoreticka a prakticka cast)
v stlade s podmienkami §koly, vratane praktického nacviku na dopravnom ihrisku
alebo v aredli skoly.

Ochrana Zivota a zdravia (ISCED 1) — realizuje sa formou didaktickych hier
(teoretickd a praktickd Cast’) podl'a harmonogramu Skoly.



o Ochrana Zivota a zdravia (ISCED 2) — realizuje sa formou tuéelovych cviceni
spravidla dvakrat ro¢ne (jarné a jesenné obdobie) v ur¢enom rozsahu, pricom
praktickej Casti predchadza Cast’ teoreticka.

4. Projektové vyucovanie a tematické dni
Environmentélna vychova, regionalna vychova, medidlna a multikultirna vychova sa
posilnuju cez projekty, tematické dni, exkurzie, sutaze, prezentacie a Skolské podujatia.

o Finan¢na gramotnost’ — integrovana najmi v: Matematike, Informatike, Obcianskej
nauke, Technike/Svete prace; realizacia cez ulohy z praxe, rozpocCty, porovnavanie cien,
spotrebitel'ské prava, bezpecnost’ online platieb (primerane veku).

« CitatePska gramotnost’ — rozvijana naprie¢ predmetmi: SJL, cudzie jazyky, prirodovedné
predmety, spolo¢enskovedné predmety; realizacia cez pracu s textom, argumentéciu,
vyhl'adavanie a overovanie informacii, tvorbu vystupov (projekty, prezentacie, portfolio).



Ramcové ucebné plany

Ucebny plan ISCED 1 — inovovany

V §kolskom roku 2025/2026 v 3. — 4. ro¢niku — bezné triedy (B, C)

Primarne vzdelavanie

Vzdelavacia oblast Predmet
1. 3. 4. 1.-4.
ﬁltovensky jazyk a 9 3 7 7 31 1
Jazyk a komunikacia Anglicky jazyk 2 3 3 6 4
Nemecky jazyk
inf. Informatika 1 1 2
Prvouka 1 2 3
Prirodoveda 1 2 3
Clovek a priroda Fyzika
Chémia
Bioldgia
Vlastiveda 1 2 3
. Dejepis
Clovek a spoloénost
Geografia
Obcianska nauka
Clovek a hodnoty Etickd/Naboz.vych.| 1 1 1 1 4
. Pracovné vyuc. 1 1 2
Clovek a svet prace
Technika
Hudobna vych. 1 1 1 1 4
Umenie a kultura
Vytvarnad vych. 2 2 1 1 6
Zdravie a pohyb Telesnd a Sp. vych. | 2 2 2 2 8
Zaklad:| 20 20 23 25 88
b s . 8
Volitel'né hodiny:
Spolu:| 22 23 25 26 96




V $kolskom roku 2025/2026 v 1. — 4. ro¢niku — jazykovy variant (triedy 3. A, 4. A)

Primarne vzdelavanie

Vzdelavacia oblast Predmet
1. 2. 3. 4. 1.- 4.
I%iltovensky jazyk a 9 3 7 1 7 31 1
- 2 2 3 3
Jazyk a komunikacia Anglicky jazyk 6 4
+1%* +1%*
Nemecky jazyk +1%* +1%* +1%* +1*
inf. Informatika 1 1 2
Prvouka 1 2 3
Prirodoveda 1 2 3
Clovek a priroda Fyzika
Chémia
Bioldgia
Vlastiveda 1 2 3
. Dejepis
Clovek a spoloénost
Geografia
Obcianska nauka
Clovek a hodnoty Etickd/Naboz.vych.| 1 1 1 1 4
. Pracovné vyuc. 1 1 2
Clovek a svet prace
Technika
Hudobna vych. 1 1 1 1 4
Umenie a kultura
Vytvarnad vych. 2 2 1 1 6
Zdravie a pohyb Telesnd a Sp. vych. | 2 2 2 2 8
Zaklad:| 20 20 23 25 88
2 3 2 1 8
Volitel'né hodiny:
+2% +2% +1* +1* +6*
96
Spolu: |22 +2* 23 +2% | 25+1* | 26+1* +6*

(102)




*Jazykovy variant - pocet volitelnych hodin je navy$eny o 6 — schvalené v SkVP:

1. A -3 hodiny ANJ a 1 hodina NEJ (4 volitelné hodiny: 2 + 2 schvélené v SkVP),

2. A —3hodiny ANJ a 1 hodina NEJ (5 volitelnych hodin: 3 + 2 schvalené v SkVP),
3. A - 3 hodiny ANJ a 1 hodina NEJ (3 volitelné hodiny 2 + 1 schvalena v SkVP),
4. A - 3 hodiny ANJ a 1 hodina NEJ (2 volitelné hodiny 1 + 1 schvalena v SkVP).

V $kolskom roku 2025/2026 v 1. — 4. ro¢niku — Ziva §kola (triedy 1. D, 2. C, 3. D, 4. D)
(Vzdelavaci program schvaleny MS SR na zaklade vyhodnotenia experimentalneho overovania

,Projektu organizacie, foriem a obsahu vychovy a vzdelavania na skole waldorfského typu, ¢. 2014-
19068/57358:1-100B.)

. Primarne vzdelavanie
Vzdelavacia oblast Predmet
1. 2. 3. 4.

§Iovensky jazyk a 9 3 7 7 31

lit.
Jazyk a komunikacia Prvy cudzi jazyk 1 3 3 6

Druhy cudzi jazyk 1 1 1
Matematika a praca s|Matematika 4 4 4 4 16
inf. Informatika

Prvouka 1 2 3

Prirodoveda 1 2 3
Clovek a priroda Fyzika

Chémia

Bioldgia

Vlastiveda 1 2 3
. , Dejepis
Clovek a spolo¢nost

Geografia

Obcianska nauka
Clovek a hodnoty Etickd/Naboz.vych. | 1 1 1 1 4
. Pracovné vyuc. 2 111 1 1 2
Clovek a svet prace

Technika

Hudobna vych. 1 1 1 1 4
Umenie a kultura

Vytvarnd vych. 2 2 1 1 6




Zdravie a pohyb Telesnd a Sp. vych. | 2 2 2 2 8
Eurytmia 1 1
Zaklad: | 20 20 23 25 88
8
Volitel'né hodiny:
96
Spolu: 22 23 25 26
Ucebny plan ISCED 2 — inovovany
V $kolskom roku 2025/2026 v 5. — 9. ro¢niku - bezné triedy (5. B, 5.C,6.B,6.C,7.B, 7. C, 8.
B, 8.C,9.B,9.C)
Vzdelavacia oblast Predmet NizSie stredné vzdelavanie
5. 6. 7. 8. 9. 5.-9.
Jazyk a komunikacia Slov. jazyk a lit. 5 i 5 i 4 i 1 5 i 5 i 24 i
Anglicky jazyk 3 : 1] 3 : 1] 3 : 3 : 3 : 15 :
Druhy cudzi jazyk ! ! ! 2 ! 2 ! !
Matematika a praca s|Matematika 4 : 1 4 : 1 4 : 1 4 : 1 5 : 21 :
inf. Cvicenia z mat. ! ! ! ! ! :
Informatika 1] 1| 1| 1] | 4 |
1 1 1 1 1 1
Clovek a priroda Prvouka i i i i i i
Prirodoveda ! ! ! ! ! !
Fyzika : 2 : 1 : 2 : 1 : 6 :
Chémia : : 2 : 2 : 1 : 5 :
Bioldgia 2 : 1 : : 1 : 1 : 7 :
Clovek a spoloénost Vlastiveda : : : : : :
Dejepis N I 1 2 1 ei'
Geografia 2 i 1 i 1 1 i 1 i 1 i 6 i
Obgianska nauka ; 1] 1] 1] 1] 4 i
Clovek a hodnoty Etickd/Naboz. 1 i 1 i 1 i 1 i 1 i 5 i
Vychova | | | | | |
- 1 1 1 1 1 L
Clovek a svet prace Pracovné vyud. ! ! ! ! ! .
Technika 1] 1] 1] 1] 1] 5 I
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V §kolskom roku 2025/2026 v 5. — 9. ro¢niku — jazykovy variant (5. A, 6. A, 7. A, 8. A, 9.A)
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Umenie a kultira Hudobna vych. 1 : 1 : 1 : 1 : : 4 :
I I I I I 1
Vytvarnd vych. 1 | 1 | 1 | 1 | 1 | 5 |
1 1 1 1 1 L
Zdravie a pohyb Telesnd a 2 | 2 | 2 | 2 | 2 | 10 |
I I I I I !
$p. vych. ! ! ! ! ! .
Zéklad:| 24 | 25 | 26 | 27 | 25 | 1271
Volitel'né hodiny: i 3 i 4 i 4 i 3 i 5 i
I I I I I I
I I I I I I
I I I I I L
Spolu:| 27 29 30 30 30
146
V Skolskom roku roku 2025/2026 v 5. — 9. ro¢niku — Ziva Skola (5. D, 6. D,7.D, 8.D)
(Vzdelavaci program schvaleny MS SR na zaklade vyhodnotenia experimentalneho overovania
,,Projektu organizacie, foriem a obsahu vychovy a vzdelavania na skole waldorfského typu, ¢. 2014-
19068/57358:1-100B.)
Vzdelavacia oblast Predmet NizSie stredné vzdelavanie
5. 6. 7. 8. 9. 5.9,
Jazyk a komunikacia |Slov. jazyk a lit., 5 4 5 | 4 | 5 | 5 | 24 :
Formové kreslenie | | | | | I
Anglicky jazyk 3 : 3 : 3 : 3 : 3 : 15 :
Druhy cudzi jazyk i i i 2 i 2 i 2 i
Matematika a praca s|Matematika 4 i 1 4 i 4 i 4 i 1 5 i 21 i
inf. ! ! ! ! ! :
Informatika 1| 1| 1| 1| 1] 5 1
Clovek a priroda Prvouka i i i i i i
Prirodoveda i i i i i i
I I I I I ]
Fyzika i 2 | 1 1 2 | 11161
I I I I I 1
Chémia I I 2 1 2 1 11 5 |
I I I I I 1
Bioldgia 2 | 111 2| 1] 1] 7 1
I I I I I 1
Clovek aspoloénost [Vlastiveda i i i i i i
I I I I I 1
Dejepis 1111412111 1 | 2 | 6 |
I I I I I 1
Geografia 2 | 1] 1 1) 1|1} 1 | 6 |
1 1 1 1 1 1
Obtianska nauka ! ! ! ! ! .




Clovek a hodnoty Eticka/Naboz. 1 4 1 1 1 1 5 :
I I I I I I
EEEEEEEEEN
Clovek a svet prace Pracovné vyuc. : : : ! ! :
Technika 1 : 1 : 1 : 1] 1] 5 :
Umenie a kultira Hudobna vych. 1 : 1 : 1 1 : 1 1 : : 4 :
Vytvarna vych. 1 11 11 11 11 5 1
Zdravie a pohyb Telesna a 2 i 2 i 2 i 2 i 2 i 10 i
. I I I I I I
Sp. vych. I I I I I I
I I I I I 1
Pohybové umenie I 1 4 1 4 | 3 |
(eurytmia) | I I | | I
Zaklad:| 24 i 25 i 26 i 27 i 25 i 1z7i
Volitel'né hodiny: i 3 i 4 i 4 i 3 i i
I I I I I I
I I I I I I
1 1 1 1 1 1
Spolu:| 27 29 30 30 30 146

Poznamky

1. Rozdelenie tried na skupiny a zriad’ovanie skupin sa uskutoctiuje spravidla podl'a priestorovych,
personalnych a finanénych podmienok $koly, podl'a charakteru ¢innosti Ziakov, podl’a ndro¢nosti
predmetu s oh'adom na poziadavky ochrany zdravia a bezpecnosti prace.

2. Vo vyuc€ovacom predmete technika riaditel’ Skoly zohl'adni persondlno-odborné a materidlno
technické podmienky Skoly tak, aby v kaZzdom ro¢niku boli zastiipené témy tematickych celkov
Technika a Ekonomika domécnosti.

3. VoliteI'né (disponibilné) hodiny pouzije Skola na:

a. Vyucovaci predmet telesnd a Sportova vychova v rozsahu jedna vyucovacia hodina tyzdenne v 9.
B. V ostatnych ro¢nikoch vyuc€ovaciu hodinu nahradi:

a) Sportovym vycvikom v trvani najmenej 30 hodin pocas skolského roka,

b) 45 minatami pravidelného aktivneho pohybu za tyzden pocas Skolskych prestavok,

¢) jednou hodinou pravidelného aktivneho pohybu za tyzden v rdmci Skolského klubu deti.

Ak skola nahradi jednu hodinu telesnej a Sportovej vychovy jednym z opatreni podla pism. a) — C),
vyuZije disponibilnt hodinu na vyu€ovanie in¢ho predmetu.



b. Dotvorenie skolského vzdelavacieho programu. VoliteI'né (disponibilné) hodiny je mozné vyuzit
na: * Vyucovacie predmety, ktoré rozsiruju a prehlbuju obsah predmetov zaradenych do Statneho
vzdelavacieho programu.

* Vyucovacie predmety, ktoré si $kola sama zvoli a sama si pripravi ich obsah, vratane predmetov
vytvarajucich profilaciu skoly a experimentalne overenych inovacnych programov zavedenych do
vyucovacej praxe.

4. V primarnom vzdelavani sa podl'a vyberu Ziaka a moznosti skoly v predmete prvy cudzi jazyk
vyudujt tieto cudzie jazyky: anglicky jazyk, nemecky jazyk, rusky jazyk. Skola z ramca volitelnych
hodin pontika ziakom 7.- 9. ro¢nika ako druhy cudzi jazyk jeden z jazykov: nemecky jazyk, rusky
jazyk, najmenej 2 vyucovacie hodiny tyzdenne.

5. Rozdelenie hodinovych dotécii do ro¢nikov je uvedené v tabulke ramcového ucebného planu.
Celkovy pocet vyucovacich hodin jednotlivych vyucovacich predmetov za stupen vzdeldvania je
zachovany. Rozdelenie vzdeldvacich Standardov v uc¢ebnych osnovach Skolského vzdelavacieho
programu zodpoveda rozdeleniu hodin uéebnom plane $koly. Skola pri tvorbe ugebného planu
dodrziava zasadu veku primeranosti.

6. Pri prestupe ziaka prijimajica Skola v pripade zistenych odliSnosti zohladni Ziakovi ich
kompenzaciu spravidla v priebehu jedného skolského roka.

7. Skola médze po prerokovani v rade $koly v $kolskom vzdeldvacom programe stanovit' vyssi
celkovy pocet hodin, najviac vSak na 114 hodin na 1.stupni a na 173 na 2. stupni. Ak sa Skola
rozhodne zvysit’ pocet hodin, tieto s financované z vlastnych zdrojov.



